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OVODAI HAZIREND
A hazirend hatalya

A Hazirend a kihirdetés napjan, 2020. szeptember 1-jén lép hatalyba, kiterjed az intézmény
valamennyi kisgyermekére ¢és sziileikre, gondviseldikre, tovabba az intézmény valamennyi
dolgozojara.

Kedves Sziilok!
Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirend betartasara a gyermekek érdekében
torekedjenek!

Héazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az intézményben torténd jogszeri belépéstdl az
elhagyasig terjedd iddre, illetve a sziilokkel torténd megallapodas szerint a nevelési idon tal, vagy
az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényes.

Nevelési alapelveink k6zott meghatarozo a gyermeki jogok és személyiség tisztelete, elfogadasa,
szeretete és megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek kibontakoztatasat jelenti.
Intézményiinkben a neveldmunka a mindenkor hatalyos Koznevelési torvény, az Ovodai Nevelés
Orszagos Alapprogramja, az intézményi Pedagogiai Program, az SZMSZ szerint folyik, mely
dokumentumok nyilvanosak, a sziilok szamdra elérhetdek.

A miikodésiinket szabalyozé dokumentumokban foglaltak megvaldsitasahoz az évoda és az
iskola, a csaladok sokoldalu, bizalomra épiil6 egylittmitkddése sziikséges.

A hazirend feladata

A hazirend legfontosabb feladata azoknak a szabalyoknak a meghatarozasa, melyek biztositjak az
intézmény:

- torvényes mitkddését a kozosen elfogadott szabalyok, norméak megtartasaval,

- kozosségi életének szervezését,

- Pedagdgiai programjaban megfogalmazott célok megvaldsitasat,

- anevel6 munkdjanak maradéktalan ellatasat.

Szabalyozzéak az 6vodat hasznalok, de foként a gyermekek egymassal valo kapcsolatat, kialakitjak
azokat a belsd rendszabalyokat, melyek megtartasaval biztositjdk az egyéni és kollektiv jogok
érvényesiilését (de nem az intézmény munkéjanak rovasara).

A hazirend jogszabalyi hattere

* 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

«  363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelete az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél

* 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol

* 1997. évi XXXI torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol,
A Hazirend moédositasara akkor keriil sor, ha a vonatkozo6 jogszabalyokban valtozas all be, vagy
ha a szililok képvisel6ik Utjan, illetve a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

Az 6vodai élet megszervezése

A nevelési év rendje
* Az 6vodai nevelési év szeptember I-t6l a kovetkez6 év augusztus 31-ig tart;
* A szorgalmi id0 szeptember 1-t6l majus 31-ig tart, a nyari élet szervezése junius 1-t6l
augusztus 31-ig tart.
* Az dvodai nevelési év szervezése az éves 6vodai munkaterv alapjan torténik.
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Az év 5 nevelés nélkiili munkanapjarol a sziiloket, legalabb hét nappal a zarva tartast
megeldzden tajékoztatjuk. Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapon — a sziil6é igény esetén
— az 6voda tigyeleti rendszerben ellatja a gyermekek feliigyeletét.

Az intézmény egész évben nyitva tart, az 0szi, téli és tavaszi sziinet idején, - amennyiben a
sziilok az 6vodai ellatast nem igénylik - zarva tart, 10 f6 alatt az 6vodai ellatas sziinetel.
A nyari 6vodai ellatas kb. julius 1-t61 augusztus 15-ig sziinetel.

Az dvoda julius honapban (festés, felujitas, takaritas, ferttlenités) zarva tart.

Az 6voda a fenntartdéval / Nagyvarsanyi Reformatus Egyhazkozség /, a munkaltatoval/
Nagyvarsanyi Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda / egyeztetett iddpontban zarva tart,
amelyrdl a sziilok idében értesitést kapnak.

Az 6voda nyitva tartasa

* 7-17o6raig
* A csoportok a nyitvatartdsi idon beliil 7 - 8 oréig, és 15.30 - 17 6rdig Gsszevontan
miikddnek.

* Intézménylink hétf6tél péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miikodik.
Eltér6 lehet az 6vodai munkarend, a gyermekek fogadasanak rendje abban az esetben,
ha ilinnepek miatt az altaldnos munkarend, a munkasziineti napok rendje is eltéréen
alakul.

* A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartasa alatt 6vodapedagogus foglalkozik.

* A szervezett tanulasi id6szak: szeptember1-t6l majus 31-ig tart

Nyari idészak: junius1-t6l augusztus 31-ig tart.

* Heti pihen6napon és munkasziineti napon az 6voda zérva tart.
* Az 6vodat reggel a munkarend szerint érkez6 dajka nyitja és a délutdnos munkarend
szerinti dajka zarja, illetve kiilon megbizas alapjan a megbizott személy.

Az O0vodai élet rendje:

Az intézmény Alapité Okirataban meghatarozott kotelezden ellatando feladatokat az 6voda
Pedagdgiai Programja alapjan valdsitjuk meg.

Az 6vodai csoporton beliil a gyermekek életkori €s egyéni sajatossdgainak megfeleléen a
nevelés-oktatas differencialtan zajlik.

A gyermekek fejlddését folyamatosan nyomon kovetjiik és irdsban rogzitjiik. A gyermekek
fejlodésérdl a sziildt tajékoztatjuk.

A napirendben foglaltakat a sziilok kotelesek szem el6tt tartani, a gyermekek napkdzben
elfoglaltsdgat az intézményben nem zavarhatjak.

Az oOvodai csoport napirendje szerint meghatirozott idépontban ¢és iddtartamban a
gyermekek a szabadban, friss levegdn kell, hogy tartézkodjanak.

A levegdzés id6tartamat az 6vond hatarozza meg a mindenkori iddjarasnak megfelelden.

Az érkezés és tavozas rendje:

A gyermekek a nyitas kezdetétdl folyamatosan érkezhetnek, de a csoportok heti és napi-
rendjének zavartalansaga, valamint nevelémunkank eredményessége érdekében célszert,
ha a nagycsoportos gyermek 8:00-ig a tobbiek legkésébb 9 oraig megérkeznek az 6vodaba.
A késébb érkezd gyermekek nem tudnak a jatékba bekapcsolodni, ezért a szervezett
tevékenységekben kevesebb 1d6t tudnak részt venni.

Biztositjuk azonban, hogy a sziilok gyermekeiket a nyitvatartasi id6 alatt barmikor behoz-
hatjak és hazavihetik, az 6vodai tevékenység zavarasa nélkiil, a kovetkez6 szabalyok be-
tartasa ¢€s tiszteletben tartdsa mellett:



Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az dvodéaba és adjak at az dvoda-
pedagogusnak, tavozaskor pedig szintén az 6vodapedagogustol kérjék ki.

Az 6voda kapujan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem.

Az 6voda fObejarata a gyermekek biztonsaga érdekében felso retesszel van ellatva, melyet
kériink, hogy minden ki- és belépéskor hasznaljanak. A gyermekek biztonsaganak
megorzése mindannyiunk kozos feleldssége!

A sziilé irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az 6vodapedagdgusok a gyermeket
testvérrel vagy szamunkra idegennel hazaengedjék. Az irdsos engedélyt a sziilonek kell
atadni az 6vondnek.

Ha sziikséges, ebéd utan (13 oraig) lehet elvinni a gyermeket az intézménybdl.

Délutan a hazavitel idopontja: 15:30 6ératol — 17 éraig.

A gyermek atvétele utan mar a sziil6 felel a gyermek biztonsagaért!

Az intézményt a nyitva tartds végéig el kell hagyni, hogy annak zarasarél gondoskodni
lehessen.

Amennyiben a csalad nem tud a gyermek hazavitelérél 17:00 o6raig gondoskodni, kérjiik,
azt id6ben telefonon jelezze.

Amennyiben a gyermek sziil6i értesités nélkiil az 6voda zardsa utdn is az 6vodaban marad,
ovodapedagogusa telefonon értesiti a sziilot. Ha a sziild nem érhetd el telefonon a
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat segitségével kell otthonaba eljuttatni a gyermeket.
Vilas esetén a sziild koteles értesiteni az 6vodat a birdi hatarozat a gyermek elhelyezésére
vonatkoz6 rendelkezésérol. A sziilok kozotti megallapodasrol (az esetleges félreértések
elkeriilése miatt) a sziilének irasban kell nyilatkoznia arr6l, hogy mikor és melyik sziild,
vagy megbizottja viheti el a gyermeket az 6vodabol.

A gyermekek az 6voda teriiletérdl az 6vodai nevelés idejében csak sziili beleegyezéssel
mehetnek Ki.

A gyermekeink biztonsaga érdekében hozott intézkedések

Az dvodai neveléshez nem sziikséges eszkdzok behozatalat kérjiik mellézni.

Amennyiben erre sor keriil, sziveskedjenek bejelenteni, vagy atadni a gyermekkel
foglalkoz6 6vodapedagogusnak.

Ertékes targyakért, behozott és viselt ékszerért — az 6voda dolgozéi nem vallalnak
felelosséget. Az ékszerek eltlinése esetén az 6voda nem tartozik kartéritési feleldsséggel.
A gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyjto eszkdzoket, telefont, vago-szurd eszkozoket az
6vodéaba nem hozhatnak.

A sziilok gyermekeik részére a beszoktatds ideje alatt cumit, cumisiiveget, vagy egyéb
személyes holmit, tdrgyat behozhatnak.

Kedvenc jatékeszkozoket csak az 6vodapedagdgusokkal egyeztetett esetekben hozhatnak
be a gyermekek. Ez esetben az 6vodai jatékeszk6zokhoz hasonléan kezelik dket (mindenki
jatszhat vele a nap folyaman). Megrongalodasuk esetén azonban az 6voda karfeleldsséget
¢s kartéritést nem vallal.

Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az 6vodéaban a kijelolt helyen lehet
tarolni, 6rzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalodasuk,

eltlinésiik esetén az intézményt karfeleldsség és kartérités nem terheli. Sajat tulajdont
kerékparok az 6voda udvaran balesetvédelmi okok miatt nem hasznéalhatoak.

Az ovodaba csak a fObejaraton keresztiil lehet bejutni, ami a gyermekek biztonsaga
érdekében felsd retesszel van ellatva, amelyet kériink, hogy minden ki- és belépéskor
hasznaljanak. A gyermekek biztonsdganak megdrzése mindannyiunk k6zos felelossége!
A napi élet zavartalansdga érdekében a gyermek oOvodapedagdgusdt nem lehet hivni
telefonhoz. Az 6vodapedagogusnak iizenetet az 6vodai telefonszamon lehet hagyni.



A nevelOk sajat mobil telefonjaikat az 6vodaban nem hasznalhatjak, az 6vodapedagogusok
ezen torténd megkeresését csak siirgds esetben alkalmazzak!

A sziilok az 6vodapedagogust a csoportszobabol csak akkor hivhatjak ki beszélgetésre, ha
valtotarsa, illetve a dajka bent tartézkodik. Ellenkezd esetben, délelott és a foglalkozasok
kozben nem hivhatjak ki, mivel 6 a teljes csoport biztonsagéért felel. Elore megbeszélt
idépontban fogaddora egész évben kérhetd.

Az 6ltozkodés szabalyai

Az o6voda napirendje szerint a gyermekek mindennap a szabadban, friss levegon
tartozkodnak az évszaktol és az iddjarastol fiiggden, ezért fontos, hogy a sziilok az egészség
megovasa érdekében gyermekeiket az iddjarasnak megfeleléen oltoztessék, és ennek
figyelembe vételével hozzanak valtoruhat;

Legyen valtéruha sziikség esetén az atoltdztetéshez;

Legyen valtécipd, amiben a gyermek biztonsaggal vehet részt a csoportszobai
tevékenységekben;

Célszerti a ruhadarabokat, labbeliket a gyermek ovodai jelével vagy névvel ellatni, és a
folyoson a gyermek jelénél zsakba, ill. a pad alatt elhelyezni;

A gyermekek ruhazata legyen egyszeri, kényelmes, a mozgast nem akadalyozé. Kertiljék
a papucs, a mamusz, hasznalatat, mivel ezek balesetveszélyesek, és tartds viselésiik
karositja a labboltozat fejlodését!

Az dvodai linnepek €s egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges linnepld, vagy egyéb mas
ruhdzat sziikségességérdl a sziiloket tajékoztatjuk;

Agynemiicsere, 2 hetente torténik, torolkozo sziikség szerint barmikor, egyébként minden
hétvégén.

Tornafelszerelés az ovodai nevelés kezdd napjatol szintén kotelezd. Mindezekrdl a
szliloknek kell gondoskodni.

Az 6voda napirendje

A napirend megismerése a sziilok szamara fontos feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés és az onnan
valo tdvozas idejét ez befolyasolhatja. Az 6voda napirendje rugalmas, koveti a helyi szokasokat,
rendezvényeket, iddjarasi viszonyokat.



Idotartam

Heti tervezés

Tevékenység

HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK | PENTEK
Délelotti | Mese-vers Mese-vers Mese-vers Mese-vers Mese-vers
jatékba
integralt | Kiilsé vildg | Rajzolas, Mozgas, torna Kiilsé vilag tevékeny
tanuldas | tevékeny festés, Enek-zene, megismerése
megismerése | mintdzas, énekes  jatékok
kézimunka Bibliai Mindennapos
Mindennapos | torténetek testnevelés
Mindennapos | testnevelés
Mindennapos | testnevelés Mindennapos
testnevelés testnevelés
Udvari | Mozgas, A kiilsé vilag| Mozgas, A kilsé vilag| Mozgas, mozgasos
jatékba | mozgasos tevékeny mozgasos tevékeny jatékok
integralt | jatékok megismerése | jatékok megismerése
tanulas
Délutani | Szabadon Szabadon Szabadon Zenés mozgasos| Zenés mozgasos percek
jatékba | valaszthato valaszthatd valaszthat6 percek
integralt | tevékenységi | tevékenységi | tevékenységi
tanulas | korok korok korok

Az 6voda miitkodési rendje

Az intézmény fogadoora rendje

Az éves munkatervben meghatarozott napokon a sziiloket a sziil6i értekezleten tajékoztatjuk, de a
szlilok személyesen is kérhetik fogadoora megtartasat eldre egyeztetett idépontban.
Az intézmény létesitményeinek és helyiségeinek hasznalati, hasznositasi rendje

* Az 6voda helyiségeit az 6voda nyitva tartasa alatt lehet hasznalni.

* Az ovoda helyiségeit csak rendeltetésnek megfelelden, arra a célra lehet hasznalni, amelyre

a helyiséget kialakitottak.

* A helyiség eltér6 rendeltetés céljara torténd hasznalatahoz a fenntart6 elézetes engedélye

sziikséges.

* Az intézmény épiiletét cimtablaval, zaszloval kell ellatni.




Az intézmény egészségvédelmi szabalyai

Az 6vodaban, csak egészséges gyermek tartdzkodhat!

Beteg, gyodgyszert szedd, még labadozo gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban
nem latogathatja az 6vodat.

A gyermekek dvodéba Iépésekor — a beiratkozas soran — a szlilének tajékoztatast kell adnia
gyermeke rejtett betegsége feldl. Amennyiben ez késébb jut az érintett 6vodapedagdgus
tudomasara, €lhetiink az orvosi, pszicholdgusi kivizsgalas inditvanyozéasaval.

Ha az 6vodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodnia kell a tobbi
gyermektdl valo elkiilonitésérodl, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek
sziileit. Kérjiik, hogy elérhetdségiik valtozasat mindig pontosan jelentsék be a
pedagogusnak, annak érdekében, hogy az O6vodaban megbetegedd lazas gyermeket a
szlildnek minél hamarabb hazavihesse.

Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi rendelkezések
alapjan — jar el.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja az 6vodat, orvosnak kell igazolnia.
Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos iddszakat
is. Ennek elmaradasa esetén a pedagdgus nem veheti be a gyermeket az 6vodaba, a tobbi
kisgyermek egészségének védelme érdekében.

A csalddban el6fordulo fert6z6 betegség esetén a sziilének bejelentési kotelezettsége van!
Az 6voda mitkodése sordn az ANTSZ éltal meghatarozott szabalyzatot szigorian be kell
tartani. / HACCP —rendszer miikodtetése /

A kotelezd védooltasokra az orvos, ill. a védond eldzetes tdjékoztatdsa utan a sziild
kotelessége elvinni gyermekét.

Az o6voda csak megfeleldségi jellel ellatott, v. Unids szabvanyoknak megfeleld jatékokat
vasarolhat, és az azon feltiintetett hasznalati utasitast betartva, és betartatva alkalmazhatja.

Az 0voda egészség megorzését segité szokasrend

étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas

sajat torolk6z6 hasznalata

a WC rendeltetésszerli hasznalata

étkezéseknél a szlikséges mennyiségii étel elfogyasztasa

szomjusag csillapitdsara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz fogyasztasa
ebéd utan, 4gyon pihenés, alvas

friss levegon torténd mozgasban valo aktiv részvétel

cukrot és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az 6vodéaba csak kivételes esetben, ha
a sziild erre kiilon engedélyt kapott (névnap, sziiletésnap, dvodai rendezvények)

a gyermek valtocipdben tartézkodnak a csoportszobaban, ezért fontos, hogy ide a sziilok
se Iépjenek be udvari cipdben.

Belépés és benntartézkodas azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az évodaval

A gyermekeket kisérd sziilok kivételével, az 6vodaval jogviszonyban nem 4ll6 személyeknek az
6voda tligyeletes 6voda pedagogusanak jelentik be, hogy milyen iigyben jelentek meg az
6vodaban.

A kapu zaréasat kovetéen — az érkezd idegent — az éppen ott tartézkodd felndtt dolgozo
koteles elkisérni az ligyeletes 6voda pedagodgushoz.

A fenntart6i, és egyéb hivatalos latogatds az dvodavezetdvel tortént egyeztetés szerint
torténik.

Az dvodai csoportok és foglalkozasok latogatasat az 6vodavezetd engedélyezi.

10



Idegenek az épiiletbe csak az egész napos ligyeletes kell6 tajékozodasa utan 1éphetnek be. A
latogatd koteles megnevezni a latogatott személyt, vagy jovetele céljat, és az épiiletben
tartozkodas varhato idotartamat. Az ovodai foglalkozas csak kiilonosen indokolt esetben,
intézményvezetdi engedéllyel zavarhatd. A nevelési intézmény helyiségeiben, teriiletén part,
politikai céli mozgalom vagy parthoz kotédo szervezet nem miikddhet, tovabba az alatt az id6
alatt, amig az iskola ellatja a gyermekek / tanulok feliigyeletét, politikai célu tevékenység nem
folytathato.

Az intézményekben tartozkodod személyek minden esetben kdotelesek betartani az intézmény
hazirend;jét.

Sziilok, kiilso latogatok magatartasukkal, viselkedésiikkel nem zavarhatjak az dvodai és az iskolai
¢let milkodését.

A sziilok altal nem hasznalhato teriiletek egységesen
* Gyermek mosdo
* Csoportszoba / kivéve kozos rendezvények ideje /
* Ebédlo, konyha
Kiilon kérjiik és felhivjuk a sziilok figyelmét arra, hogy a csoportszobaba, mosdohelyiségbe utcai
cipdvel torténd belépés a gyermekek egészség védelme érdekében nem megengedhetd!
Ezért kérjiik, hogy gyermekiiket csak az ajtdig kisérjék, s ott varjak meg érte jovetelkor, mig a
gyermek elteszi a jatékat s elindul 61tozni!

Az 6vodaba valo felvétel, atvétel, értékelés

A gyermek igénybe veheti az dvodai nevelést, amikor:
* A harmadik életévét betoltotte, és szobatiszta.
* Fert6z0 betegségben, ill. egyéb betegségben nem szenved.

Felvétel rendje:

* Az dvodaba a gyermekek felvétele, atvétele jelentkezés alapjan torténik.

* A kdtelezd 6vodai beiratasok idejét és modjat a fenntartd hatdrozza meg, a beiratkozas elsd
hatarnapjat megel6zden legalabb harminc nappal.

* A sziil gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti.

* Az Ujonnan jelentkezd gyermekek fogadasa folyamatos, amennyiben van iires 6vodai
férdhely.

* A beiratkozas helyszine az 6vodaban van.

* A gyermekek ovodai felvételérdl, atvételérdl az 6vodavezetd dont.

* Ha a gyermek harmadik életévét augusztus 31-ig betolti, a nevelési év kezdd napjatol
legalabb napi négy oraban 6vodai foglalkozason kell, hogy részt vegyen.

* Az 6vodai felvétel tényét, idopontjat a felvételi naploban fel kell tiintetni.

* A felvett gyermekkel szemben kotelezettsége a sziilonek, hogy rendszeresen jarassa
ovodaba.

* Amennyiben atjelentkezéssel keriil az 6vodaba a gyermek, a sziil6 az el6z6 intézménybol
tdvozasrol szolo hivatalos értesitést hoz. Az 6vodai felvétel tényét, idopontjat a felvételi
napléban fel kell tlintetni.

Mentesités kérése az 6vodaba jaras alol

* A sziil6 majus 25. napjaig benyujtott kérelme alapjan , a jarasi hivatal - annak az
évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti -
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felmentheti az oOvodai foglalkozdson valo részvétel alol, ha a gyermek csaladi
koriilményei, sajatos helyzete indokolja.

* Ha az eljarasban szakértét kell meghallgatni, csak az Ovodavezetdé vagy a védénd
rendelhetd ki.

* A kételezd 6vodai nevelésben vald részvétel alol felmentett gyermek sziildje a nevelési
év kozben kérheti felvételét az ovoda vezetdjénél, annak érdekében, hogy a gyermek
részt vehessen az 6vodai foglalkozéasokon.

A napi négy ordban oOvodai nevelésre kotelezett gyermek sziildje, ha gyermeke az
ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének utolsd hatarnapjat
kovetd tizenot napon beliil irasban értesiteni a hivatalt.

A napi négy 6raban 6vodai nevelésre kotelezett, az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 gyermek sziildje,
ha gyermeke az 6vodakdtelezettségét a jovoben kiilfoldon teljesiti, eldzetesen koteles értesiteni az
ovodavezetot.

Az ovodaba torténé beiratkozasakor a sziilonek be kell mutatni:

* személyazonossagot igazol6 hatdsagi igazolvanyokat,

* asziil6 személyazonossagat igazolo hatosagi igazolvanyokat ,

» alakcimet igazol6 hatosagi igazolvanyat.

* lelkészi ajanlast,
Az 6vodai beiratkozaskor, minden nevelési év megkezdésekor, valamint egyedi esetekben a
szllok irasbeli nyilatkozatat be kell szerezni arr6l, hogy ki viheti haza a gyermeket.
Elvalt, kiilonéld, élettarsi kapcsolat esetén birdsagi végzés arrol, hogy a sziilok feliigyeleti jogat
kinek biztositotta a birdsag.
Az 6voda feliigyeleti kotelezettsége a belépéstdl addig terjed, mig a gyermeket atveszi, aki haza
viszi, illetve az 6voda altal szervezett, 6vodan kiviili programok idétartamara all fenn.

Csoportok szervezési elvei

* Az 6vodaban felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol az vodavezetd dont a sziildk
¢és az ovodapedagdgusok véleményének, valamint az egyenld banasmodrol és
az es€lyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény 28. §-dban
meghatarozott feltételek figyelembevételével.
* A 2 6vodai csoportunk kialakitdsanak az elve: korosztaly szerinti elosztas.

Az o0vodai elhelyezés megsziinése

Ovodakiteles gyermek esetében megsziinik az 6vodai elhelyezés:

* ha a gyermeket masik dvoda atvette, az atvétel napjan (a sziilének be kell jelentenie, hogy
gyermeke melyik 6vodéba tavozik),

* haajarési hivatal a sziil kérelmére engedélyt adott a gyermek dvodaba torténd beiratkozas
aloli mentesitésre,

* nem Ovodakoteles gyermek esetében, ha a sziild az étkezési téritési dijat irasbeli felszolitas
ellenére is elmulasztja,

* haa gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan,

* nem ovodakdteles gyermek esetében, ha a gyermek az 6vodabdl igazolatlanul tiznél tobb
napot van tavol, feltéve, hogy az 6voda a sziilét legalabb kettd alkalommal irasban
figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

* ha az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort,
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* megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha a nevelési-oktatdsi intézmény jogutdod nélkiil
megszinik.
Az 6vodai elhelyezés megsziinésekor a nevelési évre vallalt fizetési kotelezettség nem sziinik meg,
sziilo koteles a nevelési év (augusztus31-ig) fizetési kotelezettségét teljesitent.

A tankotelezettség megallapitasa

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik ¢€letévét betolti, legkésdbb
az azt kovetd nevelési évben tankotelessé valik.

A tankotelezettség megkezdésének a feltétele, hogy a gyermek értelmi, lelki ,szocialis és testi
fejlettségének allapota elérje az iskoldba Iépéshez sziikséges szintet.

* Az a gyermek, akinek a sziil6 kérése alapjan az Oktatdsi Hivatal engedélyezi, hogy
tovabbi egy nevelési évben Ovodaban részesiilhet elldtdsban, ezt kovetden valik
tankotelessé.

A beiskolazas dvodai eljarasrendje

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az dvodaskor végére elérendd
kovetelményszinteket az 6voda Pedagdgiai Programja tartalmazza.

A tankoteles koru gyermekek sziil6jével elbeszélgetiink a gyermek iskolara vald felkésziiltségrol.
Egészségligyi testi, lelki, szocidlis, és értelmi fejlettséget a gyermekkel foglalkozd 6vondk és
egyeb , a gyermekkel foglalkoz6 szakemberek allapitjak meg.

A torvényes képviseld, vagyis a sziil6 vagy gyam kérelmére az Oktatasi Hivatal dontése alapjan

a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt.

« A sziilé kérelmét az iskolakezdés évében janudr 15-¢ig nyujthatja be a felmentést
engedélyez6 szervhez (a 2020/2021.tanévre januar 31-ig)

« Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsag rendelhetd
Ki.

. Ha a szakértdi bizottsag a sziil6i kérelem benyujtasara nyitva allé hataridd eldtt a
gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziiloi
kérelem benyujtasara nincs sziikség. Ekkor a szakértdi bizottsagtol kapott szakértdi véleményt
a sziil6 koteles atadni az 6voda vezetdjének, aki az adatokat

Az eljaras menete:

* A szild vagy gydm a kérelmét kizarolag az Oktatasi Hivatalhoz nytjthatja be minden
nevelési év januar 1-jétdl januar 15-ig.

* Azt a kérelmet, amelyen a postai bélyegzon a feladas datumaként januar 15. szerepel, az
Oktatasi Hivatal még elbiralja, am az azt kovetden postara adott kérelmeket nem fogadja
be, az eljaras szerint ,,visszautasitja".

* A szild vagy gydm a kérelmet az Oktatasi Hivatal altal a honlapjan elérhetévé tett
informatikai tamogatd rendszer segitségével kitoltott, majd ezt kovetden kinyomtatott
vonalkodos adatlapon, papiralapon nyujthatja be.

* A kérelmeket postai tton az Oktatasi Hivatal Budapest 1982 lehet benyujtani.

* A kérelmet kizardlag a sziild vagy a gyam nyujthatja be.

* A kérelemnek tartalmaznia kell a kérelmezd nyilatkozatat arra nézve, hogy 6 jogosult a
kérelem benyujtasara, mivel a sziildi feliigyeleti jogot egyediil gyakorolja, vagy — k6zos
szlildi felligyelet esetén — a masik sziild kifejezett hozzédjarulasaval jar el.

* A kérelem benyujtasdhoz az Oktatdsi Hivatal honlapjan (www.oktatas.hu)
elérhetd kérelemiirlapot kell hasznélni.

* A kérelemiirlap kitoltéséhez az alabbi adatok megadasa feltétleniil sziikséges:

* akérelmezd (sziild, gyam) adatai: név, sziiletési adatok, kapcsolattartasi adatok (postai
cim, e-mail cim, telefonszam)
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* agyermek személyes adatai: név, sziiletési hely és id6, oktatdsi azonositd szama,
(6vodatol tud a sziilé vagy gyam megkérdezni) a lakcim

* a gyermek 6vodaja adatai, mellyel jogviszonyban all: OM azonosité szdma, neve, cime —
(6vodatol tud a sziilé vagy gyam megkérdezni)

* a gyermeknek milyen egyéni adottsaga, sajatos helyzete indokolja, és a fejlédése, iskolai
¢letre felkésziilése szempontjabol miért lenne elényds tovabbi egy évig az 6vodaban
maradasa

* kérelmez0 sziil6 nyilatkozatat arra nézve, hogy 6 jogosult a kérelem benyujtasara, mivel a
sziil6i feliigyeleti jogot egyediil gyakorolja, vagy — kozds sziil6i feliigyelet esetén — a
masik sziil6 kifejezett hozzajarulasaval jar el.

A kérelemben foglaltakat alatdmaszté dokumentumot (szakorvosi vélemény, pedagdgiai
szakszolgalat szakértdi bizottsaganak szakvéleménye, fejlédést nyomon kdveté nyomtatvany
stb.) csatolja kérelméhez.

A korabbi iskolakezdés kérvényezésének a menete:

* A gyermek, a szild vagy gyam kérelmére hatéves kora elott megkezdje
tankotelezettségének teljesitését, ha az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban
eléri. Ebben az esetben is az Oktatasi Hivatalhoz kell benyujtani a kérelmet, melyhez az
Oktatasi Hivatal honlapjan elérheté formanyomtatvany kitoltésével lehet kezdeményezni.

* Amennyiben a kérelemben foglaltak és a csatolt dokumentumok alapjan minden sziikséges
adat rendelkezésre all a dontés meghozataldhoz, az Oktatasi Hivatal nyolc napon beliil
dont.

* Amennyiben nyolc napon beliil nem hozhaté dontés a kérelem targyaban — vagy azért, mert
hianyos a kérelem, vagy mert tovabbi adatok beszerzése sziikséges a dontés
megalapozéasdhoz, vagy mert szakértoi bizottsag kirendelése indokolt — az Oktatasi Hivatal
teljes eljarasban, hatvan napon beliil dont a kérelemrol.

Az Oktatasi Hivatal dontése ellen birdsagi jogorvoslat vehetd igénybe, melynek soran az illetékes
birésag negyvendt napon beliil koteles hatarozatot kiadni.

A foglalkozasrol valé tavolmaradassal kapcsolatos szabalyok

Kérjik a sziiloket, hogy gyermekiik barmilyen okbdl torténd tdvolmaradasat, az étkezés
lemondasat, valamint a hidnyzasbdl torténd 0jboli 6vodalatogatast személyesen vagy telefonon a
lehetd legrovidebb idon beliil (aznap 9 oraig) sziveskedjenek bejelenteni gyermekiik 6vondinek.
A tavolmaradas eldzetes bejelentésének elmulasztasa esetén a gyermeket étkezésben résztvevonek
tekintjiik.
Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha
* asziild elozetesen bejelentette az Gvondnek, hogy gyermekét nem viszi el az 6vodaba,
» agyermek beteg volt, és azt az eldzéekben meghatarozottak szerint orvos altal igazolja,
» agyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni.
* a gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésének id6tartamat az ideiglenes elhelyezés szerinti
ovoda altal kiadott igazolassal igazolja.

Ha a tavolmaradast nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

* Az o6voda koteles a sziilot értesiteni, ha az igazolatlan mulasztds a tiz orat eléri. Az
értesitésben fel kell hivni a sziil6 figyelmét az igazolatlan mulasztas kdvetkezményeire.

* Ha az 6vodakételes gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet
mulaszt, az 6voda vezetdje a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok
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ellatasarol, valamint a gyamhatdsag szervezetérdl €s illetékességérdl szolo 331/2006. (XI1.
23.) Korm. rendeletben foglaltakkal &sszhangban — értesiti a gyermek tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot és a gyermekjoléti szolgalatot. Az
értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda, haladéktalanul intézkedési tervet
készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatdrozza a gyermeket
veszélyeztetd és az igazolatlan hianyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a gyermek
ovodaba jarasaval kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

* Ha az 6vodakételes gyermek igazolatlan mulasztiasa egy nevelési évben eléri a tizenegy
napot, az 6voda vezetdje haladéktalanul értesiti a az altalanos szabalysértési hatosagot.
» Husz igazolatlan nevelési nap esetén az dvoda vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek
tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gydmhatosagot.
* A szabdlysértési tényallas megéllapitdsdhoz sziikséges mulasztds mértéke tizenegy
igazolatlan nap.
Az 6vodavezetovezeto a nevelési évben igazolatlanul mulasztott huszadik évodai nevelési
nap utan kezdeményezi a csaladtdmogatasi tigyben eljar6 hatésagnal az ellatés sziineteltetését.
Errdl a sziildt az 6voda vezetdje az igazolatlanul mulasztott 6tédik 6vodai nevelési nap utan
értesit.

Rendezvények, iinnepek, megemlékezések

A gyermekek miisorral tinnepelnek a kdvetkezd iinnepélyek alkalmaval:
* adventtdl kardcsonyig
* anyak napja

e évzard

A gyermeki élet hagyomanyos iinnepei az 6vodaban

. mikulas nap
. farsang

. htsvét

. gyermeknap.

Csoporton beliil kozos megemlékezés torténhet a gyermek név- és sziiletésnapjarol.

Az tinnepélyekre meghivhatok a sziildk, és mas vendégek is. Népi

hagyomanyok &polasa korében torténik

. Jeles napokhoz kapcsolddo szokdsok megismertetése

. Népi kézmiives technikaval valo ismerkedés.

Tanulmanyi kirandulasok, sétdk, mozi- és szinhazlatogatas, sportnapok szervezése aktualitds
szerint, munkatervbe litemezetten torténik.

Vilagnapokrol megemlékezés: Fold, Viz, Madarak és Fak.

Védo-6vo eldirasok

Az intézmény dolgozoinak feladatai a gyermekbalesetek megelozésével kapcsolatosan
* A helyiségek és az udvart rendben kell tartani;
* A jatékokat, evieszkozoket rendeltetésszertien kell hasznalata;

* Idegen anyagok bevitelének megakadalyozésa a gyermek orrnyilasaba és szdjaba;
* Alvasiddben csak az 6vond altal engedélyezett targyakat hasznalhatjak a gyerekek;
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 Ugyelni kell arra, hogy semmilyen médon ne veszélyeztessék tarsaik testi épségét, (fizikai
bantalmazas, lelki terrort, fenyegetés);
* A gyermekek ne viseljenek a mindennapokban ékszert, vagy olyan ruhadarabot, labbelit,
amely balesetveszélyes helyzeteket teremthet;
* A sziil6 gyermekét atoltdztetés utan az 6vondnek adja at;
* A gyermek egyediil még a kaputdl se j6jjon egyediil az 6vodaba;
* Az dvodai élet sordn a gyermekek csak feln6tt feliigyeletében menjenek ki az udvarra;
* Megrongalddott hasznalati eszkoz, jatek, berendezési targy észlelése soran az 6vondnek
azonnal intézkedni kell;
* A helységek felmosasa csak akkor torténhet, amikor a gyermekek nem tartézkodnak a
helységben;
* Sporteszkdzok stabilitdsanak biztositasa;
» Konnektorok ellatdsa védodugoval;
* A vegyszerek, tisztitoszerek - gyermekek eldl elzarva torténd - tarolasa;
* Az audiovizualis eszk6zoket csak a feln6ttek hasznalhatnak;
* Az ¢épiilet ajtoinak biztonsagos zarasa;
* Udvaron talalhato kiallo, hegyes, szoges targyak, fadarabok eltavolitasa;
« Ugyelni kell az udvaron taldlhaté valamilyen ndvényi eredetii bogyok, egyéb mds termések
fogyasztasara;
A gyermekek egészsége ¢€s testi épségének védelme érdekében minden 6vodai dolgozo
kotelessége a foglalkozasokkal egyiitt jar6 veszélyforrasokra, a tilos és az elvarhato
magatartdsformakra felhivni a sziilok és a gyermekek figyelmet felhivni.
Az intézmény Osszes dolgozojanak kotelessége, hogy ha balesetet el6idézd veszélyt észlelt azt
megsziintesse, vagy a megsziintetés érdekében azonnal intézkedjen!
A gyermekbalesetek sordn a gyermekekkel foglalkozd személynek kotelessége jelenteni az
ovodavezetdnek, illetve a megbizott feleldsnek a baleset koriilményeit, illetve a balesetet el61déz6
forras megnevezését.
Az oOvoda ¢épililetének allagaban bekovetkezett balesetveszély estén a fenntartd koteles
gondoskodni az épiilet karbantartasarodl, ha sziikséges a gyermekek elhelyezésérol;

Kirandulasok elott fel kell hivni a gyermekek figyelmét

Az 6vodai nevelési év megkezdésekor, Ovodai tevékenységek alkalmaval: kiranduldsok, és egyéb
kiilon szervezett tevékenységek elott - fel kell hivni a figyelmet az eszk6zok helyes hasznalatéra,
a biztonsagos kozlekedésre, a helyes viselkedésre, a kirdandulas utvonalanak megfeleléen a
hegyoldalon torténd kozlekedésre, az alapvetd kozlekedési szabalyok betartasara, a vizparton a
viz veszélyére, a ndvények és az esetlegesen kozelilkbe merészkedd allatok veszélyeire.

Az ismertetés a gyermekek ¢életkoranak megfeleld szintl kell, hogy legyen. Az ismertetés tényét,
tartalmat, idépontjat az adott csoport csoportnapléjaban kell dokumentalni.

A nevelési év megkezdésekor ismertetni kell a sziillokkel:

* azintézmény kornyékére vonatkozo kozlekedési szabalyokat,

* a hazirend balesetvédelmi el6irasait,

* rendkiviili esemény (baleset, tlizriaddo, bombariadd, természeti katasztrofa stb.)

bekovetkezésekor sziikséges teenddket, a menekiilési utvonalakat, a menekiilés rend;ét.

Az esetlegesen mégis bekovetkezo baleset esetén az 6vodapedagogus teendoinek sorrendisége

* Baleset estén az els6segélynyujtas megkezdése, sériilt gyermek ellatasa;

* Orvoshoz szallitas, illetve mentd értesitése (sziikség szerint) az 6vodapedagogus altal;

e Szulo értesitése;
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* Baleseti jegyzokonyv készitése.
Egészségiigyi feliigyelet, ellatas
Rendszeres egészségiigyi feliigyelet, és ellatas rendje

Az Ovodaba jar6 gyermekek intézményen beliili egészségligyi gondozasat az orvos és a védond
latja el.
Név: Dr Toéth Istvan orvos

Sziicsné Orosz Eva helyettesitd védéné
Orvosi vizsgalatra torvényi eldirasok szerint kertiil sor.
A védénd évente haromszor, vagy igény szerint tObbszor is latogatja az intézményt. Az
o6vodavezetd biztositja az egészségligyi munka feltételeit, gondoskodik a sziikséges feliigyeletrdl,
sziikség szerint a gyermekek vizsgalatokra torténd elokészitésérdl.
Az 6vodai egészségiigyi ellatas az alabbi teriiletekre terjed ki:
- védonai tisztasagi ellendrzés, oltasok igazolasanak megléte

Gyermekvédelmi feladatok ellatasa

Gyermekvédelmi feladatokat ellaté pedagogus: Sziics Gaborné
A sziiloket fogadja: elére egyeztetett iddpontban
Téritési dij

Az étkezési téritési dijak befizetése csekken torténik a rajta jelolt idOpontig. Hidnyzas esetén a
kovetkezd honapban keriil sor a korrigalasra.
Az 6vodaban az étkezést ingyenesen kell biztositani annak a gyermeknek, aki

* rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

* tartoésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

* olyan csalddban ¢él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

* olyan csaladban €I, amelyben a sziil nyilatkozata alapjan az egy f6re juto havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadodval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at
vagy

* nevelésbe vették;

Az intézményi téritési dij 50%-o0s normativ kedvezményével kell biztositani

* A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé 6vodas gyermek szadmara, ha
tartosan beteg vagy fogyatékos ¢és nem részeslil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben.

A gyerekek étkezése az 6vodaban

Fontos, hogy a gyermekek otthon megreggelizzenek. Az 6vodaban az étkezések a kovetkezd
idépontokra esnek:

Tizorai : 9 és 10 ora kozott

Ebéd : 12 és 13 6ra kozott

Uzsonna: 14.30 és 15.00 kozott

Az 6vodaban az étkezéseket imaval nyitjuk és zarjuk!

Az etikai szabalyokkal ellentétes, és az Ovoda tisztantartdsat is zavarja, hogy a gyermekek
otthonrol hozott ¢élelmet (csokoladé, kifli, tird rudi stb.) fogyasszanak az 6évoda épiiletében. A
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kozosségi  Osszetartozast erOsithetik azonban a névnapi, sziiletésnapi kinaldsok, vagy a
vitaminpo6tlasra szolgald otthonrol hozott gyiimdlesok, zoldségek az egész csoport szamara!

A GYERMEKEK JOGAI ES KOTELESSEGEI

A gyermek joga, hogy...

az 6vodaban, biztonsagban és egészséges kornyezetben nevelkedhessen

* Ovodai életrendjét pihend id6, szabad id6, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési -
lehetdség biztositasaval életkordnak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

+ személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani és szdmara fizikai és
lelki erészakkal szemben védelmet kell biztositani

+ személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez vald jogat az dvoda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlat azonban nem korldtozhat masokat e jogainak
érvényesitésében

* képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon

» rendszeres egészségiigyi felligyeletben és ellatasban részesiiljon

» adottsagainak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon illetve az 6voda vagy a
sziil6 kozbenjarasaval pedagdgiai szakszolgalati segitségért forduljon

A gyermek kotelessége,

* az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni

* a tankotelezettség kezdetérdl az 6voda vezetdje, ha a gyermek nem jart 6voddba az
iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakértdi bizottsag

* az dvoda vezetdje vagy a sziild kéri, akkor a gyermek iskolaérettségérdl az iskola érettségi
vizsgalat alapjan a szakértdi bizottsag dont

* Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét

* aszilé hozzdjaruldsa esetén részt vegyen egészségiigyi szlirdvizsgalaton

» elsajatitsa ¢és alkalmazza az egészségét ¢s biztonsagat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha
sajat magat, tarsait vagy masokat veszélyeztetd allapot, tevékenységet vagy balesetet
érzékel

* Dbetartsa az 6voda helyiségei és az 6vodéahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét

* megorizze, megfelelden hasznalja a jatékokat, eszkozoket

* Ovja az 6voda létesitményeit, eszkozeit

* az 6voda valamennyi dolgozoja és dvodai tarsai emberi méltosagat és jogait tiszteletben
tartsa

Az ovodai bejarashoz nem sziikséges dolgok behozasaval kapcsolatos szabalyozas

* Az intézmény teriiletére illetve az Ovoda altal az intézményen Kkiviil szervezett
foglalkozasokra, vagy rendezvényekre tilos behozni, illetve oda elvinni minden olyan
targyat és anyagot, melyek veszélyesek vagy veszélyesek lehetnek az €letre, egészségre €s
testi épségre, alkalmasak a kdznyugalom vagy a kozerkdlcs megsértésére;

* A gyerekek épségét veszélyeztetd targyak behozatalat (gytiri, nyaklanc, kardra, puska, tor,
bilincs, szaro-vagd eszkozok, gyogyszer) nem engedélyezziik!

* Tilos tovabba a kutyak és egyéb biztonsagot, egészséget veszélyeztetd allatok behozatala
az 6voda egész teriiletére!

* Behozott targyakeért, jatékokért (pl. kerékpar, szanko, roller stb.) azok megdrzéséért,
épségéért az dvoda feleldsséget nem vallal!
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A gyermeki jogok tiszteletben tartasa, az érzelmi kotddés fontossaga érdekében a kedvenc
alvé  jatékok  behozhatok, egyéb  jatékok behozatala csak az  6voda
szokasszabalyrendszerének megfelelden lehetséges;

Felhivjuk a sziilok figyelmét, hogy a fenti eldirasok megsértése esetén az intézmény a
bekovetkezett karokért csak szandékos karokozas esetén felel.

Az 6vodéaban ragégumit, kemény cukorkat enni nem szabad!

Anyagi felelosség

Az intézmény feleldssége a gyermekek, felndttek személyes targyainak védelme. A gyerekek
értekes, draga jatékot ne hozzanak az Ovodaba. A sziild, vagy gyermek 4altal szandékos
karokozasért a sziildt anyagi kartérités terheli.

A SZULOK KOTELESSEGE ES JOGAI

A sziilo kotelessége, hogy

Gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkodlcsi fejlddéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabbad megadjon ehhez
minden t6le elvarhatd segitséget, egylittmikddve az intézménnyel, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését,

Biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét,

Tiszteletben tartsa az Ovoda vezetdjének, pedagdgusainak, alkalmazottainak emberi
méltdsagat és jogait, tiszteletet tantsitson irantuk.

A sziil6 gyermeke adottsdgainak, képességeinek, érdeklédésének megfelelden, sajat
vallasi, vilagnézeti meggydzOdésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon
valaszthasson 6vodat.

A sziild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, tovabba
biztositsa gyermekének az iskolapszichologusi, 6vodapszichologusi vizsgélaton és a
fejleszté foglalkozdsokon vald részvételét, ha a tanuloval foglalkozd pedagodgusok
kezdeményezésére, a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziild nem tesz eleget, a kormanyhivatal
kotelezi a sziilot kotelezettségének betartasara.

A sziilo joga

Gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét.
Megismerje az intézmény pedagodgiai programjat, hdzirendjét, tdjékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol.

Gyermeke fejlodésérol, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi tdjékoztatést,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

Kezdeményezze sziil6i szervezet 1étrehozédsat, és annak munkdjaban, tovabba a sziildi
képviselok megvalasztdsdban, mint valasztd, és mint megvalaszthatd személy részt
vegyen,

Személyesen vagy képviseldi utjdn — jogszabdlyban meghatarozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

Az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.
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A sziil6i jogok és kotelességek képviselete

A sziilok jogait és kotelességeit az 6vodaban mikodod Sziildi Kozosség képviseli. A SZK tagja
lehet barmely sziild, akit a sziilok megvalasztanak.
A SZK tajékoztatast kérhet, €s véleményezési jogkorrel bir minden olyan kérdésben, amely a
gyermekek nagyobb csoportjat érinti. Az 6vodaban a gyermekek nagyobb csoportja a mindenkori
csoportszam 70%-a.
A sziilok kozossége véleményezési jogai

* aszervezeti ¢s mikodési szabalyzatnak, hazirendjének

* agyermekek fogadasanak

* avezetd és a sziil6i munkakozosség kozotti kapesolattartas modjat

* az linnepélyek, megemlékezések rendjét szabalyozasaban

* asziiloket anyagilag is érint6 ligyekben

* asziildi értekezlet napirendjének meghatarozasaban

* az dvoda és csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitdsdban

* amunkatervnek a sziiloket is érintd részében.

Az intézmény és a sziilok egyiittmiikodése

A sziiloi szervezet és az intézményvezeto kozotti kapesolattartasi formak a kovetkezok:

A sziiloknek lehetdségiik van ra, és igényeljiik is, hogy az 6vodaban folyd pedagdgiai munka
kialakitasaban otleteikkel segitsék el6 a kozos gondolkodast.

Kozos nevelési elvek kialakitasa:

Az o6vodaba jaro gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,

szeressek, fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, legyenek képesek alkalmazkodni, tudjak
kifejezni magukat. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, arulkodassal oldjdk meg.
»S az is tény, hogy azokban az dvodéakban, ahol nem a gyiiloltre, ellenségeskedésre, masok
lenézésére, diszkriminalasra, hanem megértésre, szolidaritasra, szeretetre nevelnek, ahol minden
ember emberi méltosagara és megsegitésére nevelnek, ahol felelosségteljes gyermekkori €s
felndttkori szabadsagra nevelnek, ahol szilrd belsé fegyelmezettségre nevelnek, ahol a szeretet
oromére, derlijére, vidamsagra nevelnek — ott embert alakito, embert kiteljesitd, embert néveld
keresztyén erkolesi értékeket valtanak at tettekre, még akkor is, ha kozben egyetlen sz6 sem
hangzik el Krisztusrol, keresztyénekrol, egyhdzrol.”

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az elveket erdsitsék
gyermekeikben. Pl. ne tegyenek a gyermek eldtt indulatos, negativ megjegyzéseket mas
gyermekekre, az dvodara, az ott dolgozo felndttekre, és ne biztassdk gyermekiiket verekedésre
akkor sem, ha el6z6 nap az On gyermekét érte sérelem.

Kiemelked6 nevelési elviink a kdrnyezetiink védelmére, a tisztasag, a rend megorzésére nevelés.
Kérjiik, hogy 6vodaba érkezéskor, hazamenés idején, de a csaladban is beszélgessenek ennek
fontossagarol, és a gyermekeket figyelmeztessék az elejtett papir, aproé szemét felszedésére! Az
ovoda dolgozoi sok energiat forditanak arra, hogy évodank minél esztétikusabb, baratsagosabb
legyen, hozzajarulva ezzel is a csaladias 1égkdr megteremtéséhez. Koszonettel vessziik, ha ebben
a sziilok is segitségilinkre vannak.

Egyiuttmiikodés:

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelobb modszerrel neveljiik, sziikség van
igazi egyiittmiikddésre, nyitottsagra, Oszinteségre, kolcsonds elfogadasra, és tiszteletre.
Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék meg gyermekiik
csoportvezetd 6vodapedagogusat vagy az dvoda vezetdjét, €s veliik kozdsen probaljak megoldani
a konkrét helyzetet.
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A sziilo és a pedagogus kapcsolattartas formai:

* Nyilt napokon,

* Fogaddorakon;

* (saladlatogatasokon;

* Sziloi értekezleteken;

* Hirdeton olvashato informaciokon keresztiil;

* Ovodai rendezvényeken,

* (saladok ismerkedése az 6vodaval beiratkozaskor;
* Sziilos beszoktatas alkalmaval;

* RoOvid, esetenkénti délutani megbeszélések.

A gyermekiikkel kapcsolatban informacidt a csoportban dolgoz6 6vondktol és az 6vodavezet6tol
kérjenek, esak 6k adhatnak.

Az intézményvezetOvel a kapcsolatot elére leegyeztetett idopontban személyesen is felvehetik a
sziilok.

Tajékoztatas adasa az intézményi dokumentumokrol

Az 6voda pedagdgiai programjarol, a Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatrol, a hazirendrdl a sziilok
az 6vodavezet6tol kérhetnek szobeli tajékoztatast.

Egyéb specialis, az intézményre vonatkozo szabalyok

* Az intézmény teriiletén politikai célu mozgalom, vagy parthoz kétddd szervezet nem
miikddhet.

* Az ovodaval jogviszonyban nem all6 személyek benntartozkodasat az SZMSZ
szabalyozza.

Dohanyzas az 6vodank teriiletén
Dohényozni az 6voda egész teriiletén tilos!

Tiiz, bombariadé
Esetében az 6vodai dolgozdk a tervnek megfeleléen jarnak el. Minden évben tlizriadd probat
tartunk szakemberek vezetésével.

Panaszkezelés
A gyermekeket ért sérelem, vagy kar esetén a sziilok az intézmény SZMSZ-e szerint tehetik meg
panaszaikat.
A fenntartd jar el, és hoz méasodfokt dontést
* a jogszabalysértésre vagy az intézmény belsd szabdlyzatdnak megsértésére
benyujtott kérelem estében,
» az 6vodai felvétellel és az 6vodabol vald kizarassal kapcsolatban benytjtott
kérelem tekintetében.
A fenntart6 a kérelmet elutasithatja,
O a dontést megvaltoztathatja,
O a dontést megsemmisitheti, és a nevelési-oktatdsi intézményt 10j dontés
meghozatalara utasithatja.
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Nevelési idoben szervezett, 6vodan kiviili programokkal kapcsolatos szabalyok
Az ovodapedagogusnak lehetdségiik van 6vodan kiviili programok szervezésére is:
» kirandulas, séta
* szinhaz-, mizeum-, kiallitas latogatas
* sportprogramok
+ iskolalatogatas stb.
* Az 6vodan kiviili programok koltségeit a sziilok biztositjak.

A gyermekek jutalmazasa, fegyelmezése
Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi formak

* A jutalmazas kiterjedhet —a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.

* A batorito nevelés, az er6szakmentes kommunikacio elveit alkalmazzuk.

* A jutalmazas, a ,,j0” megerdsitésére szolgal.

* A gyermek fejlodését mindig 6nmagahoz, sajat teljesité képességéhez mérten értékeljiik.

A jutalmazas formdi:
* szodbeli dicséret négyszemkozt,
* szdbeli dicséret a csoporttarsak elott,
* szbbeli dicséret a sziil6 jelenlétében,
* rajzpalyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek bemutatasa a csoport tarsak elott,
* simogatas, 6lbe vevés, puszi, pillantas, gesztus, mimika,
* csoport kozdsségét érintden: mesélés, diafilmnézés, jaték, tanc, zenehallgatas.

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai

A negativ tartalmt értékelés célja, az elmarasztaldson és visszatartdson tal, a kivanatos
magatartasra torténd ramutatds. Alkalmazasat kizarolag pedagdgiai megfontoldsok vezetik. Nem
alkalmazhat az 6vodapedagogus olyan eljarast, ami a gyermekek testi, fejlddését hatraltatja,

pl..  testi fenyités, étel, leveg6zés, kiranduldas megvonas, megalazas, megszégyen-
ités, kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités.
Formai:

+ rosszallo tekintet, elutasitd gesztus,

« szobeli figyelmeztetés

+ hatarozott tiltas

« letiltetés az 6vodapedagdgus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét, majd

megbeszélés

« bizonyos jatéktol meghatarozott idore valo eltiltas

« mas tevékenységbe vald athelyezés

+ bizonyos jatszotarssal valo jatektol meghatarozott idore tavoltartés

« aszlld jelenlétében torténd elbeszélgetés
A dicséré ¢és fegyelmezd intézkedések elvei a kovetkezetesség, a rendszeresség. Minden
gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell alkalmazni. Térekvéseink
sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon is erdsitsék
gyermekeikben.
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ISKOLAI HAZIREND

A hazirend célja és feladata

A Hézirend az iskola egyik alapdokumentuma. Rogziti a jogokat és a kotelességeket, valamint az
iskola munkarendjét. Betartasa és betartatasa iskolank minden tanuldjanak €s dolgozdjanak joga
¢s kotelessége.

A Hazirend utmutatd, a benne foglalt eldirasok biztositjdk az iskola torvényes miikodését, az
iskolai nevelés-oktatds zavartalan megvaldsitasat, a tanulok iskolai, kozOsségi életének
megszervezeset.

A Hazirendet az iskola igazgatdja késziti el, és a nevelGtestiilet fogadja el. A Hazirend
elfogadasakor, illetve modositasakor a sziiléi szervezet és a didkonkormanyzat egyetértési jogot
gyakorol. A Hazirend a fenntart6 jovahagyasaval valik érvényessé.

A hazirend hatalya

A Haézirendben foglaltak kiterjednek az intézménnyel jogviszonyban all6 minden személyre,
gyermekekre, tanulokra, pedagdgus €s a neveld €s oktatd munkat kozvetleniil segité munkakdrben
alkalmazottakra, az 6raaddokra, a nevelési-oktatasi intézményben nem pedagdgus munkakort
betoltékre, mas alkalmazottra egyarant, valamint a gyermekek, tanulok sziileire, torvényes
képviseldire is és az intézmény fenntartdjara.

A Hazirend el6irdsai a tanuldkra mindaddig érvényesek, amig tanuldi jogviszonyuk az
intézménnyel fennall.

Az elbirdsok érvényesek az iskolai és iskolan kiviili programokra is, melyek benne foglaltatnak a
Pedagdgiai Programban, és amelyeken az iskola latja el a tanulok feliigyeletét.

A hézirend jogszabalyi alapjai

+ 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

« 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelete a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

*  1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

« A Nagyvarsanyi Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak rendelkezésel

*  Magyarorszagi Reformatus Egyhaz kozoktatasi torvénye

A hazirend nyilvanossaganak biztositasa
A Hazirend minden eldirasa nyilvanos. A dokumentumot minden érintettnek meg kell ismernie.
A Hazirend egy-egy példanya megtekinthetd:

» aziskola igazgatdjanal

+ aziskola igazgatohelyettesénél

* atanari szobaban

+ aziskola honlapjan
A Hazirend megismerését az iskolaba torténd beiratkozaskor a sziilonek biztositjuk.
Az ujonnan elfogadott vagy modositott Hazirend eldirdsair6l minden osztalyféndknek tdjékoztatni
kell a tanuldkat osztalyfénoki oran, sziileiket pedig a sziildi értekezleten.
A Hazirendrdl minden érintett tdjékoztatast kérhet az iskola igazgatojatol,
igazgatohelyettesétdl, valamint az osztalyfonokoktél a nevelok fogaddorajan vagy elore
egyeztetett idopontban.
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A hazirend egy példanyat az iskolaba torténd beiratkozaskor a sziilonek at kell adni, tovabba annak
érdemi valtozasa esetén arrol a sziil6t, a tanulot tdjékoztatni kell.

A tanuld kotelességei
A tanul6 kotelessége, hogy:

fogadalmahoz hiven, egyhézi iskoldba jar6 tanulohoz méltdan viselkedjék

rendszeresen (de  legalabb havi két  alkalommal) latogassa a vasarnapi
istentiszteleteket, gyermek istentiszteleteket, vegyen részt egyéb egyhdzi alkalmakon is
felekezetének megfelelden

a templomlatogatasi kartydjat lelkészével, papjaval vezettesse, ¢és hitoktatdjanak,
osztalyfonokének kérésre atadja

betartsa az iskolai Hazirendet, az intézmény szabalyzatainak rendelkezéseit

tanulmanyi kotelezettségeinek rendszeres munkdval és fegyelmezett magatartassal,
képességeinek megfeleléen tegyen eleget

készitse el a hazi feladatait

tartsa tiszteletben az intézmény vezetdit, pedagoégusait, alkalmazottait, valamint
tanulotarsait, és emberi méltosagukat, jogaikat ne sértse

részt vegyen a tanorakon, a kotelezé foglalkozasokon, a Csendes-napon, az iskolai
iinnepségeken, a reggeli dhitatokon

hogy az énekeskdnyvét a templomi alkalmakra magaval vigye

érdemjegyeit naprakészen vezesse ellendrzdjében, melyet minden tanitdsi napon tartson
maganal, és pedagogusa kérésére adjon at. A tanulod koteles az érdemjegyeit havonta
alairattatni a sziileivel.

az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott, az oktatas soran hasznalt eszkdzoket, védje
az iskola felszereléseit, 1étesitményeit, kornyezetét. Az okozott karokat koteles megtériteni.
sajat munkdjaval is gyarapitsa kdrnyezete szépségét, Orizze meg annak tisztasagat
¢letkordhoz, fejlettségéhez, valamint iskolai elfoglaltsagahoz igazodva pedagdgus
feligyelete mellett, annak irdnyitdsaval kozremiikodjon foglalkozasok, rendezvények
eldkészitésében és lezarasaban, apolja iskolaja hagyomanyait

biztositsa a tanulashoz sziikséges kiilsO feltételeket: csend, rend, fegyelem. Nem
megengedett a mobiltelefon, mp3 és egyéb médialejatszo hasznalata Oran, ezek az
eszkozok kikapcesolt allapotban lehetnek a tanul6 taskajaban. A tanitasi orardl a szaktanar
engedélye nélkiil semmilyen médiaanyag nem késziilhet.

a tanulashoz sziikséges felszerelést (pl.: tornaruha, konyvek) magaval hozza

védje sajat és tarsai egészségét: tilos ragodzni, az energiaitalok fogyasztasa, a dohanyzas, az
alkoholfogyasztés, a kabitoszer és egyéb kabitod hatasu szerek fogyasztasa
munkanapokon, tanitasi 6rakon, iskolai rendezvényeken a kiilsé megjelenése, 61tozkddése
legyen apolt és izléses, azaz Oltozete legyen rendezett, egyszerii, nem kihivo, alkalomnak
¢s évszaknak megfeleld. Az iskola szellemiségébdl, értékrendjébdl fakaddan nem
megengedhetd az olyan viselet, melyen Onkényuralmi jelképek, tragar, szélsdséges
feliratok, szimbolumok taldlhatok. Nem megengedett a miikorom viselése, és ne fesse sajat
kormét sem.

hajviselete legyen apolt, természetes, sz¢€lséségektdl mentes.

az c¢kszerviselése legyen visszafogott, hagyomanytiszteld (fiilbevalot csak lanyok
hasznalhatnak). Testékszer, testfestés €s tetovalds nem viselhetd.

az linnepi alkalmakon (pl. linnepi istentiszteleteken, ballagason, vizsgakon és intézmény
képviseletekor) tinnepld ruhaban jelenjenek meg. Az tinnepld ruha lanyoknak fehér bluz és
sotét térdig érd szoknya (vagy nadrdg), a fitknak fehér ing és s6tét hosszu nadrag vagy
sotét oltony. Mindkét nem iskolacimeres nyakkendét kell, hogy viseljen. Az egységes
megjelenést testnevelés oran a fehér polod viselése teremti meg.
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Megfeleljen minden informatikai forumon az iskola értékrendjének. Az intézménynek nem
all modjaban ellendrizni a kozdsségi oldalakat, mert ez elsdsorban a sziilok hataskore.
Viszont arra tanitjuk didkjainkat, hogy minden helyzetben a keresztyén értékrendnek
megfelelden kell viselkedniiik. fgy ha az intézmény elvarasainak nem megfeleld eset jut az
intézmény tudomasara, neveld szandékkal kell eljarni az tigyben.

az étkezési, téritési dijakat befizesse. A befizetést igazold csekket vagy bizonylatot az
élelmezésvezetének meg kell mutatni.

azok a tanulok, akik nem élnek a haromszori étkezés lehetdségével, az otthonrol hozott
szendvicseiket az osztalyteremben fogyaszthatjak el. Az étkezés kozben iligyeljenek a
terem tisztasagara. A tizorai befejezése utan a hetesek kivételével minden gyerek hagyja el
a tantermet.

egyéni felszerelésére, személyes dolgaira iigyeljen

A tanulok legfontosabb munkaja a tanulas ebbél fakado kotelességek:

T

o J»  DeDeDoTo  I» Do Do IoIoI»

Minden tanitsi 6ran felkésziilten jelenjen meg.

A tandrakon csak a szaktanar altal engedélyezett eszkdzoket hasznaljon.

A tanitasi ora kezdetekor, a masodik csengdsz6 utan a tanteremben tartdozkodjon és
csendben varja a tanart.

Minden tanitdsi oOrdra koteles elhozni tdjékoztatd fiizetét, ellendérzé konyvét, a
tanulashoz sziikséges eszkozoket.

Mulasztasait a kovetkezd orara potolni kell, hosszabb hidnyzéds esetén a tanar altal
megadott idOpontig.

Koteles a kotelezd és a valasztott tanordkon ¢és foglalkozasokon részt venni,
fegyelmezetten dolgozni.

Egyetlen tanuldnak sincs joga a tanart és tarsait zavarni az oran.

Megtartani a tanorai €s egyéb foglalkozasok rendjét.

Ovni sajat és tarsai épségét, egészségét, biztonsagt.

Megérizni €és az eldirasoknak megfelelden kezelni a rabizott és az oktatds soran
hasznalt eszkozoket dvni az iskola 1étesitményeit, felszerelését.

A tajékoztatd fiizet, ellenérz6 konyv, hivatalos irat, ennek rongalésa, firkalasa,
diszitése tilos, az ide torténd bejegyzéseket masnap aldiratva kell bemutatni.

Az iskola barmilyen irasos iizenetének ,lattamozéasa” a sziild kotelessége. Az
ellendrzés gyakori illetve huzamosabb hidnya esetén az osztalyfonok magahoz kéri a
sziilot €s felhivja a figyelmét a mulasztésra.

A tajékoztato fiizet, az ellendrzé konyv elvesztését haladéktalanul jelenteni kell az
osztalyfonoknek, s megfeleld térités ellenében azonnal potolni kell azt.

A A tobbszori elvesztés osztalyfonoki, majd igazgatoi felelésségre vonast von maga

utan.

A tanulok megjelenésének, viselkedésének szabalyai

A tanulok az iskoldban ¢és az egyhdzi rendezvényeken, alkalmakon
fegyelmezetten, a kapott utasitdsoknak megfeleléen viselkedjenek. Az iskolai
kozosség tagjainak tetteiben és szobeli megnyilatkozédsaiban érvényre kell
jutnia a tiszteletnek, a szeretetnek és a mértéktartasnak.

A pedagogusok megszolitasa: Tanitdé néni! Tanarnd! illetve Tanar ur!
Igazgatond!

A koszonés modja az iskoldban: ,,Aldas, békesség"!

A tanuldk az iskola minden alkalmazottjaval szemben is tisztelettel tartoznak,
Oket munkajukban nem akadalyozhatjak, sét igyekezniiik kell segitségiikre
lenni.
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* Ateljes osztaly vagy tanulocsoport kdszontse a terembe 1€p6d vagy onnan tdvozd
tanarokat €s vendégeket. A tanitds/tanulas kérdéseiben a didkok a tandrok
utasitasait fogadjak el, egyéb kérdésekben a diakokra az iskola nem pedagdgus
dolgozodival szemben is érvényesek a felndttekkel szembeni engedelmesség
szabalyai.

» A tisztelet, szeretet €s mértéktartas kotelezettsége vonatkozik a didkok egymas
kozotti viselkedésére is. Kertilni kell a tettleges durvasagot épptuigy, mint annak
szobeli formajat, a nemtelen, alantas és tragar beszédet, azaz minden olyan
megnyilatkozast, amely a k6z0sség tagjait zavarja, megbotrankoztatja vagy
megsérti, kart okozva ezzel a tarsak, esetleg az egész kozosség testi vagy lelki
egészségének. Segiteni és védelmezni kell a kisebbeket vagy gyongébbeket!

* A lanyok és fiuk kozotti kapesolatban a mértékletesség €s a jo izlés a vezérelv,
amely megszabja, hogy mi az, ami e kapcsolatbdl a kozdsségre tartozik, és tiltja
a kapcsolat intim megnyilvanuldsait kozszemlére bocsatani.

A tarsadalom sok rossz példat mutat a testi-lelki egészséget karositd
szenvedélyek gyakorlasara. Az iskola minden tanuldja szamara szigortan tilos
a dohanyzas, a szeszes italok fogyasztasa. Hasonldan szigort tilalom ala esik a
kabitoszerfogyasztas.

* A tanitési Ora alatt tilos az evés és az ivas.

* Régbégumizas ¢és napraforgd fogyasztds az iskola egész teriiletén nem
megengedett!

* A tanulok ruhdzata mindenkor legyen kulturalt, praktikus, izléses, nem kihivo.
A haspol6, miniszoknya, mély dekoltdzs nem engedélyezett. Ne viseljenek
feltlind ékszert €s bizsut, testékszert, tetovalast. A hajviselet legyen kulturalt,
gondozott, természetes. A sz€lsdséges hajviselet, a hajfestés tilos! Az arc, az
ajak, a szem ¢és korom festése €s a miikorom tanitasi iddben nem megengedett.

Az iskolai rendezvényeken és az egyhézi alkalmakon minden tanul6 a kért ruhdzatban,
esetenként egyenruhaban vegyen részt.
Az egyenruha a kovetkezd:

e lanyoknak: fekete térdig érd szoknya, (vagy nadrdg), fehér bluz, cimeres
nyakkendd

e a fiuknak fekete nadrag, fehér ing, cimeres nyakkendd

Az egyenruhdn egyéni modositasokat végrehajtani nem lehet.

A tanul6 jogai
Az iskola minden tanuldjanak joga, hogy:
» képességének, érdeklddésének, adottsaganak megfeleld, szinvonalas oktatasban
részesiiljon, abban aktivan vegyen részt, és képességeit figyelembe véve tovabb tanuljon
+ igénybe vegye az iskola létesitményeit, a tanintézet nyuQjtotta tanulmanyi és egyéb
kedvezményeket (korrepetalds, tehetséggondozas, felkészitd foglalkozas, szakkorok,
sportkdr, konyvtar, tanuldszoba, étkezés)
* napkozi otthonos vagy tanuloszobai ellatdsban részesiiljon
» valaszthasson a Pedagdgia Program keretei kozott valaszthato foglalkozasok koziil
» aziskoldban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak
+ aziskoldban rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és orvosi ellatasban részesiiljon.
Ennek koordinalasa az iskolavezetés feladata, illetve a részletes tajékoztatast az
osztalyfonok adja. A tanuld az iskolaorvosi és a fogorvosi sziirdvizsgalatokon az iskola
altal meghatarozott beosztas szerint a megjelolt iddben vehet részt.
+ személyiségét, Onazonossagat, emberi méltosagat tiszteletben tartsak, és védelmet
biztositsanak szamara
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tandrait, az iskola vezetdségét felkeresse probléma, jogsérelem esetén,

érdemjegyeirdl, tanari bejegyzésekrdl folyamatosan értesiiljon

részt vegyen tanulmanyi versenyeken

az iskola tanulmanyi, szamonkérési rendjét megismerje

szervezze kozéletét, mikodtesse tanuldi dnkormanyzatat, azok intézményeit, ehhez a
tantestiilet, az iskola vezetdségének segitségét kérheti

véleményt mondjon, javaslatot tegyen és kezdeményezzen az iskola életével kapcsolatos
kérdésekben, s ezekre érdemi valaszt kapjon

képviseldi utjan részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban

valasztd és valaszthato legyen a didkkozosség barmely szintjén

kezdeményezze diakszervezddések (iskolaujsag, didkkorok, oOnképzokorok, stb.)
1étrehozasat és ezek munkéjaban részt vegyen

megérdemelt kedvezményekben részesiiljon, jutalmat és elismerést kapjon

egyéni, koOzosségi problémai megoldasdhoz kérje az iskolavezetdség, tandrai,
osztalyfonoke €s az iskolaorvos segitségét

az alanyi jogon jar6 tankOnyvtamogatast igénybe vegye a hatalyos jogszabalyok alapjan.
Ennek elosztasanak rendje kiilon szabélyozés alapjan torténik

kérheti atvételét mas iskolaba

fliggetlen vizsgabizottsag eldtt beszamolhat tudasardl. A tanul6 a félév vagy a tanitasi év
utols6 napjat megel6z6 harmincadik napig jelentheti be, ha fiiggetlen vizsgabizottsag
eldtt kivan szadmot adni tudéasarol.

osztalyoz6 vizsgat tegyen az adott tanév kovetelményeibol

vele szemben testi fenyitést, megaldzo biintetést ne alkalmazzanak

a tanari, tanitoi felligyelet védelmet biztositson szamara a fizikai €s lelki erdszakkal
szemben

a tanitasi oran részt vegyen, onnan ki nem kiildhetd

engedéllyel sport- és kulturalis tevékenységet folytasson iskolan kiviil is,

A szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjdn az SNI-s és a BTMN-es tanulok a
nem vizsganak mindsiilé évkozi szdmonkéréskor az igazgatd engedélye alapjan az
irasbeli beszdmolot szobeli beszamoloval, a szobeli beszamolot irdsbeli beszamoloval
valthatjak fel és szamukra biztositani kell az iskolai tanulméanyok sordn alkalmazott
eszk6zok hasznalatat és a hosszabb felkésziilési idot is.

A tanuloi jogviszonybol szarmazé jogok és kotelezettségek gyakorlasdhoz, teljesitéséhez
nem sziikséges dolgok bevitelének megtiltasa. A tanulok altal bevitt dolgok megdrzében
valo elhelyezési, bejelentési szabalyai

A tanulok az iskolaba csak a sziikséges felszerelést hozhatjak magukkal.

Alndokolatlanul sok pénzt, értéktargyakat a tanuld csak sajat feleldsségére hozhat

magaval.

AAz iskolaba mobiltelefont a tandra védelme érdekében csak kikapcsolt allapotban
szabad bevinni, s azt az ora alatt bekapcsolni tilos. Az elveszett targyakért az iskola

felelosséget nem vallal.
ATilos az iskolaban és kornyékén mindenfajta szerencsejaték tizése és arusitasa.

ANem hozhat be a tanul6 az iskolaba veszélyes eszkéznek minésiild targyat. Ezeknek
birtoklasa torvényi jogszabdlyba {itkozik, és fegyelmi biintetést, eljarast von maga

utan.

ABalesetvédelmi okokbol testékszert, ékszert, orat és fiilbevalot a tanuld csak sajat
feleldsségére viselhet. Ezek elvesztéséért, az okozott karért az intézmény felelsséget

nem vallal.

ANem vallal felelésséget, nem iskolai taneszkozok, értéktargyak, mobiltelefon

elvesztéséért.
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AA tanulok, a tanitasi 6ran nem hasznalt eszkozoket, felszereléseket, a folyosoi zarhato
szekrényekben helyezzék el.

AA tarsadalmi tulajdon megbecsiilése és védelme, az egyéni tulajdon tiszteletben tartisa
minden tanuléra nézve kotelezo.

AA tarsadalmi vagy egyéb tulajdonban gondatlansdgbdl okozott karokért a tanuld
anyagilag, a szandékos karokozas esetén pedig anyagilag (a teljes kar megtéritése
mellett) és fegyelmileg felelds.

AA tantermekben elhelyezett elektromos késziilékeket tanulok nem kapcsolhatjak be,
nem miikddtethetik.

AAz iskolaban, tovabba az iskola altal az iskolaban és az iskolan kiviil szervezett
rendezvényeken szeszesitalt fogyasztani, dohdnyozni tilos!

AA nevelési-oktatasi intézményben, tovabba a nevelési-oktatasi intézményen kiviil a
tanulok részére szervezett rendezvényeken tilos a szervezetre karos élvezeti cikkek
arusitasa, fogyasztasa.

AA kerékparral érkez6 tanulok jarmiiveiket a kerékpartaroloban tarolhatjak

AAz iskola teriiletén tilos kerékparozni.

AAz iskola teriiletén talalt targyakat a neveldi szobaba kell leadni.

Az iskola nem vallal kartéritési felelosséget azokert a targyakért, amelyek nem

hozhatok osszefiiggésbe a tanulmadnyi munkdval, vagy amelyek elvesztése a

tanulo nem koriiltekinté magatartasa miatt kovetkezett be.

Amit még nem engedélyeziink:

a) Iskolanknak a tanuldok altal is hasznalt 6sszes helyiségében, az iskola egész
terliletén minden tanul6 szamara tilos a dohdnyzas. Ezen rendelkezés az iskola
valamennyi dolgozdjéra €s latogatoira is érvényes (Az 1999. évi XLII. torvény
legtijabb modositasa alapjan). Az ANTSZ ellendrzése soran a jogszabalyban
eldirt biintetést a dohdnyzd tanuld, illetve sziilei fizetik.

b) Ha a mobiltelefont tanuld oran hasznalja, és a pedagdgus figyelmeztetés
ellenére sem kapcsolja ki és teszi el, a szaktanar kikapcsolt allapotban elveszi,
de aznap tanitas végén, a didk visszakaphatja.

c) Ha a tanuld Interneten (facebook) barmilyen formaban az iskolara, annak
dolgozodira, didktarsaira vonatkozdan megalazo, fenyegetd, obszcén
megjegyzéseket tesz, igazgatdi figyelmeztetésben vagy intében részesiil a
bejegyzés stilyossagatol fliggden.

d) Személyiségi jogok védelme érdekében tilos a tanar, vagy diaktars engedélye
nélkil rola hang- vagy képfelvételt késziteni, és/vagy azt engedély nélkiil
nyilvanossagra hozni.

e) Tilos szeszesital és mas, egészséget karosito szerek (kabitoszerek) fogyasztasa
¢s annak forgalmazésa, az iskola teriiletére torténd behozatala. A kabitdszerek
estleges behozatala, fogyasztdsa, forgalmazasa, renddrségi feljelentést von
maga utan. Ha a tanul6 ilyen szerek hatésa alatt all, a sziilovel valo egyeztetés
utan koteles az iskolabol tdvozni €s szakorvosi segitséggel mindent megtenni
azért, hogy tobbet ez ne fordulhasson eld. Mindezt az ifjisagvédelmi felelds és
az osztalyfonok ellendrzi.

A tanulok tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozo
eléirasok
* A tanitdsi napokrol, tanorakrol vald hidnyzast az iskolaba torténd visszatérést kovetd egy
héten beliil igazolni kell. A sziil6 a hidnyzasrol koteles tajékoztatni az osztalytonokot.
* Egyéb mulasztast egy évben hdrom alkalommal — &sszesen 3 nap erejéig — szild is
igazolhat.
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Igazoltnak tekintheté még a hianyzas:

a gyermek, a tanuld hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,

a 7-8. évfolyamos tanuld esetében, ha tanitasi évenként legfeljebb két alkalommal —
palyavalasztasi céli rendezvényen vesz részt vagy palyavalasztasi céllal marad tavol és a
részvételt a szervezd intézmény altal kiallitott igazolassal igazolja.

Nyelvvizsga letétele esetén a vizsganapon kiviil 1 felkésziilési napot igazolhat a sziilo.
A héarom napon feliil, indokolt esetben a sziil6 kérése alapjan az igazgatd engedélyezheti
a tanul6 hianyzasat.

Minden hidnyzast igazolni kell valamilyen formaban, és a sziil6kkel ala kell iratni.
Mindenféle iskolai foglalkozasrél, illetve kotelezd egyhazi alkalomrol valod tavollét
hianyzéasnak szamit, amit igazolni kell!

A tanorara, iskolai foglalkozasra, illetve kotelezd egyhazi alkalomra 3 esetben késve
érkez6 tanuld igazolatlan orat kap.

Igazolatlan annak a tanulonak a mulasztisa is, aki tavolmaradésat elfogadhaté modon
nem tudja igazolni, vagy hataridon tal igazolja.

A késések idejét 0ssze kell adni. Amennyiben ez a késés eléri a tanorai foglalkozas
id6tartamat, a késés egy igazolt vagy igazolatlan 6ranak szamit.

Az elkésd tanuld nem zarhat6 ki a tandrardl, foglalkozasrol.

Az igazolatlan mulasztas fegyelmi vétség, és hatassal van a magatartasi osztalyzatra.
Két igazolatlan ora utan osztalyfonoki figyelmeztetésben részesiil a tanulo.

A kiilonbozo versenyeken résztvevo tanulok felmentést kapnak a tanitas alol:

legalabb harom ora id6tartamu orszagos verseny esetén: egész nap,
harom oranal révidebb iddtartamu orszagos vagy megyei verseny esetén a 4. dra utan,
iskolai verseny (és mas iskolak kozotti) esetén az 5. ora utan.

Ettdl eltérni az intézményvezetdvel valod eldzetes megbeszélés alapjan lehet.
Nem jar felmentés:

A tanév rendjében elére meghatarozott szombati tanitasi napra vagy tanitas nélkiili
munkanapokra, kiilonb6zd tanfolyamokon valo részvétel miatt felmentés nem jar.

Eljarasrend az igazolatlan mulasztasokkal szemben

. Ha a tanul6 tavolmaradésat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

. Az iskola koteles a sziilot értesiteni a tankoteles tanulo els6 alkalommal
torténd igazolatlan mulasztasakor, tovabba abban az esetben is, ha a nem tankoteles
kiskoru tanulo6 igazolatlan mulasztasa a tiz orat eléri.

. Az értesitésben fel kell hivni a sziild figyelmét az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire.
. Ha az iskola értesitése eredménytelen maradt, és a tanuld ismételten

igazolatlanul mulaszt, az iskola a gyermekjoléti szolgalat kozremtikodését igénybe
véve megkeresi a tanulo sziil9jét.

. Ha a tanul6 igazolatlan mulasztdsa egy tanitasi évben eléri a tiz tanitasi orat
vagy egyeb foglalkozast az iskola igazgatdja — a gyermekvédelmi és gyamiigyi
feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatdsag szervezetér6l ¢és
illetékességerdl szold 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
Osszhangban — értesiti a tanuld tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes
gydmhatosagot, a gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanulo esetén a tertileti
gyermekvédelmi szakszolgalatot, tankoteles tanuld esetén — gyermekvédelmi
szakellatasban nevelked6 tanulo kivételével — a gyermekjoléti szolgalatot.
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. Ha a tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a harminc tanitasi
orat és egyéb foglalkozast, az iskola a mulasztasrdl tajékoztatja az altalanos
szabalysértési hatdsagot valamint ismételten tdjékoztatja a gyermekjoléti szolgalatot,
. Ha a tankdteles tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri az 6tven
tanitasi orat és egyéb foglalkozast, az iskola igazgatdja haladéktalanul értesiti a
tanulo tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot.

* A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol €s a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrél sz6l6 2012. évi II. torvény 247. § C) pontja szerinti szabalysértési
tényallas megvaldsulasahoz sziikséges mulasztas mértéke az adott tanitasi évben
Osszesen tankoteles tanuld esetén harminc tanitasi ora és egyéb foglalkozas.

Az iskola igazgatoja tanulo tizedik igazolatlan kotelezé tanérai foglalkozas utan értesiti
a szUl6t , amelyben felhivja a figyelmét arra, hogy az igazolatlan 6tvenedik kotelezd
tanodrai foglalkozas utin kezdeményezi a csaladdtdmogatasi ligyben eljaré hatosagnal az
ellatas sziineteltetését.
A téritési dij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezés
Az étkezési téritési dijakat az élelmezésvezetd altal kiadott csekken kell havonta befizetni. A
befizetés megtorténtét igazold csekkszelvényt vagy bizonylatot a tanulé koteles az
¢lelmezésvezetdnek atadni, aki a kiallitott szamlahoz tlizve visszajuttatja neki azt.
A tanuldi jogviszony barmely okbol torténd megsziinése vagy sziinetelése esetén a
tobbletbefizetés visszatéritésérdl a megsziinést, illetdleg szilinetelés kezdetét kdvetd 1
hoénapon beliil az iskola intézkedik.
Az iskola az igénybe nem vett étkezésekre befizetett téritési dijat a bejelentést kdvetd
naptol kezdddden a kovetkezd befizetés alkalmaval beszamitja. A lemondas telefonon
vagy személyesen, az ¢tkezési nyilvantartast vezetd személynél torténik.
A tanuloi jogviszony megsziinése esetén az aktudlisan fennalld téritési dijakat be kell
fizetni. A téritési dijak megallapitdsakor adhatd szocialis kedvezményeket az
onkormanyzat rendelete allapitja meg.

A tanulo altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozo dijazas
szabalyai

A tanulok altal létrehozott termékekhez, dolgokhoz, alkotasokhoz az alapanyagot az
iskola nem biztositja, igy a tanulok altal 1étrehozott termékek, dolgok, alkotasok a tanulok
tulajdonaban maradnak, értékesitésiikre csak a tanuld sziildjének a megallapodasaval
kertilhet sor.

A szocialis tamogatas megallapitasanak és felosztasanak elvei
Etkezési téritési dij-kedvezmény:
Ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés

Ingyenesen biztositjak az intézményi gyermekétkeztetést:

Az 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo tanuld szdmara, ha
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy
- nevelésbe vették;

- a tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek szamara.

A kedvezmény biztositasahoz a sziilonek be kell nyijtani az alabbi iratokat:
- tanulok esetén az ingyenes, valamint az 50%-0s mértéki kedvezményes étkeztetés
biztositasdhoz a ,,NYILATKOZAT a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés b)-d) pontja és a
Gyvt. 21/B. § (2) bekezdése szerinti ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetés igénybevételéhez” elnevezEésii nyomtatvanyt,
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- nyilatkozatot a csaladban nevelt gyermekek szamarol (harom és tobb gyermek
nevelése esetén),

- arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagot megallapitd hatdsagi
dontés masolatat. (Ha a sziil6, mas torvényes képviseld a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény elsé alkalommal torténé megallapitdsakor kérte a hatarozat egy
példanyanak megkiildését a gyermekétkeztetést biztositd intézmény szamadra, a
hatarozat érvényességének idOtartama alatt a hatarozat masolatat nem kell benyujtania
az intézményvezetdnek)

- amagasabb 0sszegli csaladi potlék megallapitasardl szold hatarozat masolatat, ennek
hidnyaban tartos betegség esetén szakorvosi igazolast sajatos nevelési igényli gyermek
esetén a szakértdi €s rehabilitacios bizottsag szakvéleményét.

A tanulék véleménynyilvanitasanak rendje és formai

1. A tanuld joga, hogy az emberi méltdsag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt
nyilvanitson 6ndlldan, illetve képviselete ttjan:

+ az oktatasi intézmény miikodésével és a tanulokkal kapcsolatos minden kérdésrol,

» az 6t neveld és oktatd pedagogus munkéjarol,

+ az iskola miikodésérdl.

2. Az iskola a tanuldk szdmara a kovetkezdk szerint biztositja a szabad véleménynyilvanitas
jogat:

« Atanul6 a véleménynyilvanitasi jogaval a tanitasi 6ran a pedagogus altal meghatarozott
keretek kozott €lhet. A pedagoégus az ora menetéhez, felépitéséhez igazodva adhat
alkalmat arra, hogy a tanuldk véleményt nyilvanithassanak.

* A tanul6 véleményt nyilvanithat az egyéb foglalkozasokon, a foglalkozast vezetd altal
meghatarozott keretek kozott.

* A tanul6 szabadon véleményt nyilvanithat az iskola erre a célra 1étrehozott, erre alkalmat
ado forumain, az adott forumon meghatarozott, szabalyozott moédon.

« llyenek: a diakonkormanyzat valamint egyéb iskolai kozosségek forumai. Ezek
miikddését sajat miikodési szabalyzatuk hatdrozza meg, melyek nyilvanosak.

3. A véleménynyilvanitas formai kiilonosen:

+ személyes megbeszélés,
» gyllésen, forumon valo felszolalas, vélemeénykozlés,
» irdsos megkeresés, véleménynyilvanitas.

4. A pedagogusok ¢és az intézményvezetés feladata, hogy biztositsadk a tanulok
véleménynyilvanitasi szabadsagat. A véleménynyilvanitds gyakorldsa soran a tanulo, a
tanulo képviseldje nem sértheti az iskola alkalmazottainak, a tobbi tanulonak a személyiségi
jogait, emberi méltosagat.

A tanulok rendszeres tajékoztatasanak rendje és formai
1. A tanuldé joga, hogy hozzajusson a jogai gyakorldsdhoz sziikséges informaciokhoz,
tajékoztassdk a jogai gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol, a személyét, illetve a
tanulmanyait érinté kérdésekrdl. Ennek érdekében a tanulo joga, hogy:
* tanulmanyi eldmenetelét, tanulmanyai értékelését megismerje, igy az érdemjegyeirdl az
— ellendrzdjébe bejegyezve — tajékoztatast kapjon a pedagdgustol. A tanulonak joga van
az adott jegy megindokoldsdhoz, ha a kapott jeggyel nem ért egyet, elsGsorban
szaktanarhoz, méasodsorban az iskola igazgatdjahoz fordulhat,
* megismerje a szamonkérések formait, a megirando témazard dolgozat idejérdl egy hetet
megeldzden tajékoztatast kapjon,
» firasbeli dolgozatat annak megirasatol szamitott 10 munkanapon beliil, a pedagogus
értékelését kovetden visszakaphassa, megtekinthesse.
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2. A tanul6 joga, hogy informaciot kapjon:

» aziskola miikodésével, miikodési rendjével kapcsolatos kérdésekral,

» aziskolai pedagdgiai programrol, és a helyi tantervrol.
3. A tanul6 joga, hogy kérdést intézzen az iskola vezetdihez, pedagdgusaihoz, s arra legkésébb

a megkereséstol szamitott tizendt napon beliil érdemi valaszt kapjon.

A pedagogusok és az intézményvezetd feladata, hogy gondoskodjanak arr6l, hogy a
tanulok ismerjék meg a tajékoztatasukra vonatkoz6 rendet, a tdjékoztatds formait. A
tajékoztatds rendje a kovetkezd: az iskola nyilvanos dokumentumai — pedagogiai
program, szmsz, hazirend — mindenki szadmara elérheté helyen, a DOK segitd
pedagbdgusnal és a honlapon elhelyezésre keriilnek. A tajékoztatds formai: szobeli vagy
irasbeli tajékoztatas. Az iskola igazgatdja minden hét szerdajan 10.00.-12.00. o6ra kozott
vagy elére egyeztetett mas idépontban a didkonkormanyzat képviseletében eljaroknak
fogado6iddt biztosit.

A tanulok jutalmazasanak elvei és formai

A tanuld jutalmazasaval oOsszefiiggd, a tanulé magatartasanak, szorgalmanak
értékeléséhez, mindsitéséhez kapcsolodo elvek

Az iskolai jutalmazas formai

Azt a tanulot, aki képességeihez mérten:
* példamutatd magatartast tanusit
» folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el
» aziskolai k6zosség érdekében kozosségi munkat végez
» iskolai és iskolan kiviili versenyeken, vetélkeddkon, eldaddson, bemutaton vesz részt
* vagy barmilyen mas mddon segit az iskola hirnevének megdérzésében, annak ndvelésében
az iskola jutalomban részesiti.

Az iskolaban a kovetkezo dicséretek adhatok:

* szaktanari dicséret

* osztalyfonoki dicséret

* igazgatoi dicséret

* nevelGtestiileti dicséret
Az egyes tanévek végén kitlind és jeles eredményt elért tanulok osztalyfonoki
dicséretet, oklevelet és konyvjutalmat kapnak, melyet a tanévzaré iinnepélyen az iskola
kozossége eldtt vehetnek at.
Az iskolan kiviili orszagos, valamint megyei versenyeken, eldadasokon, bemutatdkon,
vetélked6kon eredményesen szerepld tanulok neveldtestiileti dontés alapjan igazgatoi
dicséretben részesiilnek.

Nevelotestiileti dicséretben részesiil az a tanulo, aki
* tevekénységével (miivészet, sport, kozOsségi munka, stb.) az iskola hirnevét oregbitette
* az altalanos iskolai tanulményai alatt kitlind tanulméanyi eredményt és példamutato
magatartast tantsitott. A ballagasi iinnepélyen az iskola kozossége eldtt diszoklevelet €s
plakettet vesz at.

Fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Azt a tanulot, aki:
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* atanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti
* ahdazirend elbirasait megszegi
* art az iskola hirnevének, biintetésben lehet részesiteni.

A fegyelmezo intézkedeés formdi:

» szaktanari figyelmeztetés,

* osztalyfonoki figyelmeztetés (szoban, irdsban),
* osztalyfonoki intés,

* osztalyfonoki megrovas,

* igazgatdi figyelmeztetés (szoban, irdsban)
* igazgatdi intés

* igazgatdi megrovas

» neveldtestiileti figyelmeztetés

* neveldtestiileti intés

* nevelGtestiileti megrovas

Az iskolai fegyelmezd intézkedések kiszabasidt a fokozatossdg elve érvényesiil,
amelyt6] indokolt esetben a vétség sulyossagatol fiiggden el lehet térni. A fegyelmi
intézkedést irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudtara kell adni!

Fegyelmi eljaras tiz éves kor alatt nem indithatd, egyéb esetben jogszabalyban
meghatarozott modon lehetséges. A fegyelmi eljaras eldtti egyeztetd eljaras, valamint
a fegyelmi eljarés lebonyolitasanak szabalyait az SZMSZ is tartalmazza.

Az elektronikus naplo sziiléi részrol torténo hozzaférés modja

A nemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény, valamint az a nevelési-oktatasi

intézmények miikodésérél és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szo6lo

20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet iskoldk szamara kotelez6en hasznalatos

nyomtatvanyként nevezi meg, irja eld az osztalynaplo (csoportnapld) hasznalatat.

A jogszabaly a nyomtatvany kivitelével, formdjaval, tartalmaval kapcsolatos eldirast nem

tartalmaz, nincs tehat kozoktatasi jogszabalyi akadalya annak, hogy elektronikus osztalynaplo,

csoportnapld bevezetésére keriiljon sor.

Az (@Naplo Elektronikus Naplo (tovabbiakban @Naplo) az iskola altal {izemeltett

iskolaadminisztracios rendszerre €piild olyan integralt adatbazis-kezel6alkalmazas, amelynek

felhasznalasaval lehetdvé valik az intézmény taniligy-igazgatdsi, adminisztrativ ¢és

oktatasmenedzsment feladatainak hatékony ellatasa.

Elsédleges célja, hogy kivéltsa a papiralapt napld hasznélatat, leegyszerlsitse azokat a

- gyakran nagyon Osszetett és bonyolult - adminisztracios folyamatokat, melyekkel a

szaktanarok, az osztalyfonokok taldlkoznak, tovabba viladgos, attekinthetd feliiletet

adjon ezeknek a feladatoknak a gyors €s hatékony végrehajtasahoz.

A mozanaplo iskolankban a 2017/2018-as tanévtdl keriilt bevezetésre. A sziildi modul

alkalmazasaval, megteremtjilk a feltételét annak, hogy naprakész
informaciokkal rendelkezzenek a csalddok gyermekiik iskolai elémenetelével

kapcsolatban. Kezel6felillete Web-alapt, hasznalatdhoz haldzati kapcsolattal rendelkezd

szamitogép, valamint egy azon futtathatd bongészéprogram sziikséges.

A sziil0k sajat gyermekiik naplé bejegyzéseihez kapnak hozzaférési (olvasasi) jogot. Az

interneten keresztiil torténd hozzaférés igényét az osztalyfonoknél jelzik év elején és a

megfeleld igénybejelentd nyomtatvany kitoltése utan az igazgatohelyettes gondoskodik

a hozzaférés megvalositasarol, valamint a sziil e-mailben torténd értesitésérol.
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Az Gjonnan belépd tanulok és sziileik automatikusan kapnak hozzaférést a megadott email
cimiikre. Kérjiik, hogy folyamatosan gondoskodjanak e-mail cimiik karbantartasarol.

Uj sziili-tanuldi hozzaférést kizardlag a sziilé-tanulé kérhet az iigyintéz6tsl személyesen. Uj
igényeket adatvédelmi okokbol e-mailben és telefonon nem fogadunk el!

Ha mar megkaptak a belépéshez sziikséges azonositot és jelszot az elsd belépés alkalmaval
feltétleniil valtoztassak meg jelszavukat.

Ezt a mozanapl6 "adatok/sajat jelszd" meniipontjdban megtehetik.

Reményeink szerint az e napl6 hasznalata hozzajarul az iskola és annak legfontosabb partnerei a
sziilok és didkok kozotti hatékony és kozvetlen informécidaramlashoz.

A tankonyvellatas iskolan beliili szabalyai
Az iskola igazgatdja minden év junius 17-ig meghatarozza az iskolai tankonyvellatas rendjét,
¢s errdl a helyben szokasos modon téjékoztatja a sziilét, a fenntartot.
Az iskolai tankonyvrendelést az iskola a fenntartoja egyetértésének beszerzését kovetden
kozvetleniil a konyvtarellato altal miikodtetett elektronikus informacids rendszer alkalmazasaval
a konyvtarellatonak kiildi meg azzal, hogy a tanévenkénti: tankdnyvrendelés hatarideje aprilis
utols6 munkanapja,
» tankonyvrendelés modositasanak hatdrideje junius 30.
* potrendelés hatarideje szeptember 15.
A fenntartdi egyetértés kezdeményezdje az iskola igazgatoja.
Az iskolai tankonyvrendelésnél az iskolaba belépd 0j osztalyok tanuldinak varhatd, becsiilt
1étszamat is figyelembe kell venni.
Sziilok tajékoztatasa
* A tankOnyvrendelés végleges elkészitése eldtt az iskolanak lehetévé kell tennie,
hogy azt a sziilok megismerjék.
* A tankonyvrendelés elkészitésénél a sziildi szervezet a tankdnyvek grammban
kifejezett tomegére tekintettel véleménynyilvanitasi joggal rendelkezik.
* Az egyes osztidlyokba beiratkozott tanulok sziileit tajékoztatni kell az adott
osztalyban hasznalni szdndékozott tankonyvek 0ssztomegérol.
* Az 1-4. évfolyamokra beiratkozott tanuldk heti 6rarendjét ugy kell kialakitani, hogy
az egyes tanitasi napokon hasznalt tankonyvek tomege a harom kilogrammot ne
haladhassa meg.
Az iskolanak legkésobb majus 31-ig — a helyben szokasos modon — kdzzé kell tennie azoknak
az ajanlott és kotelezd olvasmanyoknak a jegyzékét, amelyeket az iskolai konyvtarbol a tanulok
kikdlcsonozhetnek.
A fenntartoi egyetértd nyilatkozat beszerzésének modja

A tankonyvfelelds, az intézményvezetd és fenntartd kozos értekezleten megvitatja az intézményi
tankonyvrendelést. Ezt kovetden a fenntartd a konyvtarellatdo altal miikodtetett elektronikus
informacios rendszer alkalmazasaval jovahagyja a rendelést.

Az iskolai tankonyvellatas iskolan beliili szabalyai

Az allam altal téritésmentesen biztositott tankdnyveket — a munkafiizetek €s az 1-2. évfolyamos
tanulok tankonyveinek kivételével az iskola kdnyvtari allomany nyilvantartasaba kell venni, az
iskolai konyvtari allomanyban elkiilonitetten kell kezelni, az iskolaval jogviszonyban all6 tanul6
részére a tanév feladataihoz az iskola hézirendjében és az iskolai tankonyvellatas rendjében
meghatéarozottak szerint kell rendelkezésre bocsatani.

A tankonyvellatas rendje altal megallapitott tankonyvellatasi szabalyok nem vonatkoznak a
munkafiizetekre és az 1-2. évfolyamos tanulok tankonyveire.
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Az allam altal téritésmentesen biztositott tankonyveket a tanuld koteles az utolsd tanitasi napon
visszaszolgaltatni az intézmény konyvtaranak. Ha a tanul6 ennek a kotelezettségének nem tesz
eleget, vele szemben a Polgari Torvénykonyv kartéritésre vonatkozo rendelkezéseit kell
alkalmazni.

Iskolai tankonyvfelelds: Kozak Klaudia

A tankonyvek kiosztdsanak a rendje: A tanév kezdete el6tti héten, amelynek idépontjat a helyben
szokdsos mddon ismertetiink.

A tanitasi orak, foglalkozasok kozotti sziinetek rendje, valamint a f6étkezésre biztositott
hosszabb sziinet idétartama.

Csengetési rend:

1.6ra 8.00 — 8.45
2.0ra 9.00 — 9.45
3.6ra 10.00 — 10.45
4.6ra 10.55-11.40
5.6ra 11.45-12.30
6.6ra 12.50 - 13.35
7.6ra 13.40 -14.20
8.0ra 14:25 - 15:10
9.6ra 15:15- 16:00

Iskolai étkezési ido

Tizorai: els6 sziinet - 1.2.3.4. évfolyam

masodik  sziinet - 5.6.7.8.
évfolyam
A tizoraizasi id6, 8.45-t61 9:00-ig, valamint 9.45-t6l1 9:55-ig tart. Zavartalan
lebonyolitasaért az iigyeletes, ill. az osztalytanitok a feleldsek.
Ebédido:
Az ebédeltetés 11.45 — 14.30 —ig tart az iskola ebédldjében.
A napkozis ebédeltetés a tanitds befejezésétdl legkésobb du. 13.45 - ig tarthat (kiilon
beiitemezés szerint). Torekedni kell az olyan drarendek Osszeéllitasara, amely lehetdvé
teszi a folyamatos ebédeltetést.

Iskolai munkarend

+ A tanitasi év szorgalmi idejét és a sziinetek rendjét miniszteri rendelet allapitja meg.

» Az iskolai év linnepélyes tanévnyitd istentisztelettel kezdddik €s tanévzard istentisztelettel
ér véget.

* Az iskolai munkahét 5 tanitasi napbol all.

* A tanitas nélkiili munkanapok szama 6, ebbdl egy napot a didkonkormanyzat hasznalhat
fel,agy napon palyaorientacids napot kell tartani az iskolanak.
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Minden egyes évfolyam hétfonként Ahitaton vesz részt a Nagyvarsanyi Reformétus
Templomban. Ez alkalmakra is érvényesek a Hazirend szabalyai.

Az els0 tanitasi ora 8.00-kor kezdddik k6zos imadsaggal, melyet az els6 orat tarto tanar kezd
el. Minden tanulonak 7.45-re az iskoldban kell lennie.

Reggel a sziil0 csak a bejaratig kisérje a gyerekét, hazavitelnél a bejaratnal varja meg.

Az iskola szorgalmi idében 7.30 —17.00 ora kozott tart nyitva, ezen iddszak alatt biztositja a
tanulok feliigyeletét. A szokdsos nyitvatartasi rendtdl vald eltérésre az igazgatd adhat
engedélyt eseti elbiralas alapjan.

A tanuldi jogviszony keletkezésének és megsziinésének szabalyai

A tankotelezettség megallapitasa
1. A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét

betolti, €s az 6voda azt javasolja, legkésobb az azt kovetd évben tankotelessé
valik.

A gyermek tankotelezettségének teljesitése a tanév elsd tanitdsi napjan
kezdddik.

A fejlettséget korabban elérd gyermek esetében az engedélyezd szerv a sziilo
kérelmére alapjan engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kor elétt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését.

Tanuloi jogviszony

A tanul6 — beleértve az egyéni munkarenddel rendelkezdt is — az iskolaval tanuloi
jogviszonyban all. A tanuldi jogviszony felvétel vagy atvétel utjan keletkezik.

A felvétel €s az atvétel jelentkezés alapjan torténik.

A felvételrdl vagy atvételrdl az iskola igazgatdja dont. A tanuldi jogviszony a beiratas
napjan jon létre. A tanuld a tanuloi jogviszonyon alapulo jogait az el6bbi id6ponttdl kezdve
gyakorolhatja. Jogszabaly, tovabba az iskola hazirendje egyes jogok gyakorlasat az elsd
tanév megkezdéséhez kotheti.

Az adott évben tankoételes korba 1€épd sajatos nevelési igényll gyermeket a sziild a
szakértdi bizottsag véleményében vagy a jarasi hivatal jogerds hatarozatdban megjelolt
1d6pontig koteles beiratni a kijeldlt iskolaba.

Az adott évben tankoételes korba 1épd gyermeket a sziild marcius 1-je €s aprilis

30-a kozott — a kormanyhivatal altal kozleményben vagy hirdetményben
kozzétett iddpontban — kdteles beiratni a lakohelye szerint illetékes vagy a
valasztott iskola elsd évfolyamara.

Az éltalanos iskola els6é évfolyamara torténd beiratkozaskor be kell mutatni a gyermek

nevére kiallitott személyazonossagot igazolo hatdsagi igazolvanyokat
a lelkészi ajanlast

A beiratkozasnal a sziil6k irdsban nyilatkoznak arrol, hogy elfogadjék a reformatus altalanos
iskola szellemiségét, és betartjak annak tartalmat, szabalyait.

A felvételrdl illetve az elutasitasrol legkésobb a jelentkezés hatarideje utan két héttel az igazgatd
irasban tajékoztatja a sziiloket.

Az intézmény Ovodajabol az iskoldjaba jelentkezd gyerekek felvétele automatikusan
megtorténik, kivételt képez, ha a kovetkezd esetek valamelyike all fenn:

nem megfelelé magaviselet
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» iskolaéretlenség

» amegfeleld fejlédéshez specialis iskolara van sziikség

* a szllok gyermekiik harmonikus fejlodése érdekében nem hajlandoak egyiittmiikddni az
intézmény munkatarsaival.

Az iskolaba felvett gyermeket, tanulot, az egyéni munkarendben tanul6t is az iskola tartja

nyilvan.

Az atvételi eljaras rendje

A tankételes tanuld sziil6i kiséret mellett jelzi iskolavaltasi szandékat valamint annak okéat az
intézmény igazgatdjanak, majd irdsos kérvény formajaban rogziti szandékat
Az igazgatdi dontés meghozatala eldtt a sziild a kovetkezé dokumentumokat kell, hogy csatolja
a benyujtott kérvényhez:
« félévi vagy év végi bizonyitvany,
* tanév kozbeni valtds esetén ellendrzd az aktudlis félév tanulményi eredményeinek
vizsgélata céljabol
* lelkészi ajanlas
* nevére kiallitott személyazonossagot igazol6 hatosagi igazolvanyokat
* az igazgato az atvételrdl a kérvény benyujtasat kovetd 15 napon beliil irdsban rogzitett
tanuloi jogviszonyt 1étesitd vagy a kérelmet elutasitd hatarozatot hoz.

Az igazgato ezt kovetOen értesiti az atvételi kérelem elbirdlasardl a sziilot a dontést
megalapoz6 indokoldssal, a fellebbezésre vonatkozo tdjékoztatdssal, tovabba atvétel
esetén az eldz0 iskola igazgatojat is
Kedvezd elbiralas esetén a tanuld az értesités kézhezvételétdl szamitott 1 napon beliil
kdteles felvenni a kapcsolatot osztalyfonokével, beiratkozni és beszerezni a tanulashoz
sziikséges eszkozoket
Az iskolavaltas zavartalan lebonyolitasat az érdekelt intézmények kozotti eljarast dokumentalo,
kiilon erre a célra készitett nyomtatvany segiti.
Az elutasitas okai a kovetkezok lehetnek:

* helyhiany a valasztott altalanos iskolai osztalyban

* tankoteles kort tanuld esetén 30 feletti igazolatlan 6raszam

* az eldz6 oktatasi intézményben a didk ellen inditott fegyelmi eljards (amennyiben errdl

informécioval rendelkeziink)
* ha magatartasa vagy szorgalma rossz, hanyag, valtozé mindsitési,
* haviselkedése, vilagnézete, nem felel meg az iskola keresztyén értékrendjének

Az atvételi eljaras kovetkezményei
A sziikséges dokumentumok atvizsgalasa utan az igazgatd dont arrél, hogy az adott évfolyamba
¢€s osztalyba vald atvétel esetén sziikséges-e kiillonbozeti vizsga letétele.
A belépést kdvetden az esetleges hianyok potlasara maximum fél év haladékot kap a tanuld. A
felzarkoztatas a szaktandr irdnyitasaval torténik. A tanulod koteles részt venni a felzarkoztatd
foglalkozasokon. A felzarkoztatdé iddszak végén a tanulonak - az iskola helyi tantervében
meghatarozott kovetelmények alapjan Osszeallitott - kiilonbozeti vizsgat kell tennie azokbol a
tantargyakbol, amelyeket el6z0 iskoldjaban - a bizonyitvany bejegyzése alapjan nem tanult, vagy
amelyekbdl eltérd helyi tanterv alapjan tanult és igy adott tananyagrészekbdl hidnyossdgai
vannak.

Az iskola igazgatdja atvétel esetén értesiti az eldz6 iskola igazgatojat és a hivatalt.
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Tanul6i jogviszony megsziinik:

* ha a tanul6t masik iskola atvette, az atvétel napjan
* az altaldnos iskola utolsd évfolyamanak elvégzésérdl szold bizonyitvany kiallitdsanak
napjan,
* a tankotelezettség utolso éve szorgalmi idejének utolsd napjéan, ha a sziil6 azt irasban kéri,
hogy a tanul6 tanulmanyait nem kivéanja tovabb folytatni,
A tanuld jogviszony megsziinését dokumentédljuk: beirasi naplo, torzslap, osztalynaplo,
bizonyitvany.
Az intézmény vezetdje a tanuldi jogviszony megsziinését 5 napon beliil kozli a KIR-rel.

A tanulék osztalyba, csoportba torténé beosztasa

Az iskolai kovetelmények teljesitésének nem minden gyermek képes egyforman megfelelni.
Ezért az oktatas és a nevelés eredményei attdl is fliggnek, hogy idejében felismerjiik a tanulok
kozotti kiilonbségeket, s rendelkezziink olyan pedagégiai eszkozokkel és modszerekkel,
melyek figyelembe veszik a tanuldk adottsagait.

Ennek érdekében:
. a gyermek iskolaba 1épése eldtt (az dvodai nevelés befejezd szakaszaban) tajékozoédunk a
tanuld beszéd, és tanulasi valamint magatartési jellemzdirdl,
. eredményes egyiittmitkodésre toreksziink a szakszolgalat szakembereivel (pszichologus,

logopédus stb.) és folyamatos kapcsolatot tartunk a szakértdi bizottsaggal.
A sajatos nevelési igényu tanulok beiskolazasa a szakértdi bizottsag szakvéleménye, a sziild
igénye alapjan torténik.
Iskolankban integralt nevelés-oktatas folyik. Azoknak a tanuloknak, akiknek arra sziiksége van,
biztositjuk a torvény altal kotelezben eldirt habilitdcids és rehabilitacios ordkat egyéni
fejlesztési terv alapjan, és bevonjuk Oket az egyéb tevékenységekbe. Fokozott figyelemmel
kisérjiik tanulményi eredményeiket, csaladi koriilményeik alakuldsat.

Mentesités az értékelés alol

- Az igazgatd a gyakorlati képzés kivételével a sziilé kérelmére felmentheti az iskolai
kotelez6 tanorai foglalkozdsokon vald részvétel alol, ha a tanuld egyéni adottsagai,
sajatos nevelési igénye, tovabba sajatos helyzete ezt indokoltta teszi.

- Ha a kérelem az Osszes tanorai foglalkozas aloli felmentésre iranyul, akkor a sziild
kérésére az eljarast le kell lefolytatni.

- Az igazgatd a tanulot kérelmére mentesitheti a készségtargyak tanuldsa aldl, ha azt
egyéni adottsdga vagy sajatos helyzete indokoltta teszi.

- Az igazgat6 az altalanos iskoldban a tizenhat 6ra eldtt megszervezett egyéb foglalkozas
aldl a sziilé kérelmére felmenti a tanulot, ha masik koznevelési intézménnyel is tanuloi
jogviszonyban vagy vendégtanuloi jogviszonyban 4ll, az ott szervezett tanorai €s egyeb
foglalkozasokon torténd részvétel érdekében, egyéb esetekben felmentheti..

A tanulokra vonatkozo anyagi kartéritési felelosség szabalyai

* Ha a tanul6 az intézménynek jogellenesen kart okoz - a kar értékének megallapitasa utan
a kart meg kell téritenie.

* A kartérités mértéke: gondatlan karokozasnal a kotelezd legkisebb munkabér egyhavi
Osszegének 50%-at, - szandékos karokozas esetén a karokozas napjan érvényes kotelezd
legkisebb munkabér 6t havi 6sszegét nem haladhatja meg-
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A vizsgalat tényérol és a dontésrol a tanulot és sziileit értesiteni kell, és fel kell szolitani a

kar megtéritésére.
A kartérités elmaradasa esetén az eldirasainak megfeleléen az iskola pert indithat!
A tanuld bizonyitvanyat tartozas fejében visszatartani nem szabad.

A konnyitett-, gyogytestnevelésre utalas

A konnyitett testnevelés és a gyogytestnevelés szervezése

A tanuld az iskolaorvosi, szakorvosi szlirdvizsgalat alapjan konnyitett
testnevelés- vagy gyogy-testnevelés orara kell beosztani.

A konnyitett testnevelés- vagy gyogytestnevelés orat, lehetdség szerint, a tobbi
tanuloval egyiitt, azonos csoportban kell szervezni.

Az orvosi szlirfvizsgalatot méjus 15-¢ig kell elvégezni, kivétel, ha a vizsgalat
oka késébb kovetkezik be.

Az orvos altal vizsgalt tanuldkrdl az iskolanak nyilvantartast kell vezetnie,
amelyben fel kell tiintetni a felvételi allapotot és az ellenérz6 vizsgalatok
eredményét.

A konnyitett testnevelés-orat az iskolaorvosi, szakorvosi vélemény alapjan a
testnevelés ora vagy az iskola altal megszervezett kiilon foglalkozas keretében
ugy kell biztositani, hogy a minden-napos testnevelés ezekben az esetekben is
megvalosuljon.

A gyogytestnevelés-orakat a pedagogiai szakszolgélat feladatainak ellatasara
kijelolt nevelési-oktatasi intézményben kell megszervezni legkevesebb heti
harom, de legfeljebb heti 6t tanora keretében.

Ha a tanul6 a szakorvosi javaslat alapjan a testnevelés Oran is részt vehet, akkor
szédmara is biztositani kell a mindennapos testnevelésen val6 részvételt. Ebben az
esetben a gyogytestnevelés- €s a testnevelés érakon vald részvételnek egyiittesen
kell elérnie a heti 0t 6rat, ezek aranyara a szakorvos tesz javaslatot.

Fel kell menteni a tanulot a testnevelés 6ran vald részvétel alol, ha mozgasszervi,
belgyogyaszati vagy egyéb, szakorvos altal megallapitott egészségkarosodasa
nem teszi lehetéveé a gyogytestnevelés-oran vald részvételét sem.

Amennyiben a tanuld csak gyodgytestnevelés Ordn vesz részt, értékelését a
gyogytestneveld, gyogytestnevelés €s testnevelés oran is részt vesz, értékelését a
testneveld €s a gyogytestneveld egyiitt végzi.

Egyéni munkarend szabalyai

Ha a tanulod egyéni adottsaga, sajatos helyzete indokolja, és a tanuld fejlodése,
tanulmanyainak eredményes folytatasa és befejezése szempontjabol elonyos, a
tankotelezettség teljesitése céljabol hatarozott idére egyéni munkarend
kérelmezheto.

A sziil6, nagykort tanulo6 esetén a tanul6 a kérelmet a tanévet megeldz6 jinius 15-
¢ig nyujthatja be az OH-nak. Ezen idOpontot kdvetden csak abban az esetben
nyUjthatdé be kérelem, ha a tankdGtelezettség iskolaba jarassal torténd teljesitését
megakadalyozo koriilmény meriil fel.

Ha a tanuld egyéni adottsdga, sajatos helyzete indokolja, és a tanuld fejlddése,
tanulmanyainak eredményes folytatasa és befejezése szempontjabol eldnyods, a
tankotelezettség teljesitése céljabol hatarozott idére egyéni munkarend
kérelmezheto.
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* A sziild, nagykoru tanul6 esetén a tanulod a kérelmet a tanévet megel6zd junius 15-
éig nyidjthatja be a felmentést engedélyezd szervhez.

* Ezen idopontot kivetéen csak abban az esetben nyujthato be kérelem, ha a
tankotelezettség iskolaba jarassal torténo teljesitését megakadalyozo
koriilmény meriill fel. Jogszabalyban meghatarozott esetben az egyéni
munkarendet biztositani kell.

* Az OH dont arrol, hogy a tanul6 a tankotelezettségének egyéni munkarend
keretében tehet eleget.

* Az eljaras soran a OH megkeresheti a gyamhatosagot, a gyermekjoléti
szolgalatot, az iskolaigazgatot, gyermekvédelmi gondoskodasban részesiilé
tanulo esetén a gyermekvédelmi gyamot.

* A kiilfoldi tanulmanyok alatt a tanulé magyarorszagi tanuldi jogviszonya sziinetel,
kivéve, ha tanulmanyait egyéni munkarenddel rendelkezOként Magyarorszdgon
folytatja.

* AKkiilfoldi tartézkodas miatt egyéni munkarenddel rendelkezé tanulé esetében
a félévi mindésités az igazgaté dontése alapjan mellézheto, ez esetben a tanulo
csak az év végén ad szamot tudasarol.

* Az egyéni munkarenddel rendelkezét — az iskolaban vagy azon kiviil folyo
gyakorlati képzés kivételével — az iskola valamennyi kotelezé tanorai
foglalkozasa alol fel kell menteni.

* A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség vagy a sajatos nevelési igény
miatt a szakértoi bizottsag véleménye alapjan, vagy sulyos betegség miatt
egyéni munkarend keretében tanulmanyokat folytatok egyéni foglalkozas
keretében torténd felkészitésére az iskolanak tanulonként az osztalyok heti
idokeretén feliil atlag heti tiz ora all a rendelkezésre.

* A sajatos nevelési igény és betegség miatt egyéni munkarend keretében
tanulmanyokat folytaté tanuldk esetében a heti 10 orat meghatarozott
idokereten beliil kell biztositani az egészségiigyi és pedagogiai célu habilitacios,
rehabilitacios foglalkozasokat. Az idOkeret az egyes hetek és tanulok kozott
atcsoportosithato.

* Haaz SNI-s és a BTMN-es tanul0 a szakértdi bizottsag véleménye alapjan folytatja
a tanulmanyait egyéni munkarendben, akkor iskolai nevelésérdl és oktatasarol,
felkészitésérdl, érdemjegyeinek és osztalyzatainak megallapitasarol, a felkészitést
végzé pedagdgusokrol a szakértdi véleményben foglaltak szerint az az iskola
gondoskodik, amellyel a tanul6 tanulo6i jogviszonyban all.

* Az iskoldban nem foglalkoztatott szakemberek biztositasarol a BTMN-es tanulok
esetében a pedagdgiai szakszolgalatnak, SNI-s tanuld esetében a utazd
gyogypedagogusi, utazod konduktori haldézatnak kell gondoskodni.

Az igazgatd a tanulét a sziild kérelmére felmentheti az iskolai kotelezd tanorai

foglalkozasokon vald részvétel aldl, ha a tanuld egyéni adottsagai, sajatos nevelési igénye,

tovabba sajatos helyzete ezt indokoltta teszi.

Ha a kérelem az Osszes tanorai foglalkozas aloli felmentésre iranyul, akkor az egyéni

munkarend szerinti eljarast kell lefolytatni.

Ha az egyéni munkarendben tanul6 neki felrohatd okbdl két alkalommal nem jelenik meg az

osztalyozd vizsgan, vagy két alkalommal nem teljesiti a tanulményi kovetelményeket, az

iskola igazgatoja értesiti a felmentést engedélyezd szervet, és a tanuld a kovetkezd félévtol

csak iskolaba jarassal teljesitheti a tankotelezettségét.

Az egyéni munkarenddel rendelkezd tanuld kérelemre részt vehet tanorai és egyéb
foglalkozason, felveheté napkozibe, tanulészobara. Az igazgatd donthet ebben.
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Az iskolaban nem foglalkoztatott szakemberek biztositasarol

» a beilleszkedési, tanulasi nehézséggel, magatartasi rendellenességgel kiizdo tanulo esetén a
szakvéleményt kiallité a nevelési tandcsadast ellatod intézménynek,

* sajatos nevelési igényll tanulo esetén az utazd gyogypedagogusi, utazdé konduktori halozat
keretében kell gondoskodni.

» Az iskolakételes gondoskodni a tanuld felkészitésérol, érdemjegyeinek €s osztalyzatanak
megallapitasarol akkor is, ha szakorvosi vélemény alapjan otthoni ellatas keretében részesiil
tartos gyogykezelésben, és emiatt egyéni munkarendben folytatja tanulmanyait.

Sziilok, iskolai vendégek benntartézkodasanak a rendje

A tanitasi orat a sziilok, iskolai vendégek, didkok, hozzatartozok, nevelok nem zavarhatjdk.
Nem iskolai tanul6d (sziild, mas kiilsé személy) csak igazgatoéi engedéllyel tartdzkodhat a
tantermekben.

Kiilon engedély és feliigyelet nélkiil tartozkodhat az intézményben a gyermeket hozo és annak

elvitelére jogosult személy az erre sziikséges idOpontig. Ezekben az id6pontokban az intézmény

dolgozdi a hazirendben meghatarozott rend szerint iigyeletet tartanak.
A asziils, gondviseld a sziildi értekezletre valo érkezéskor, illetve
A ameghivottak az intézmény valamely rendezvényén valé tartozkodaskor,
az intézményben mikodd szervezetek (sziildi szervezet, intézményszEék stb.) tagjai a
tevékenységiik gyakorlasa érdekében torténd intézményben tartdézkodaskor.

Kiilon engedély és feliigyelet mellett tartozkodhat az intézményben a gyermeket hozo és a

gyermek elvitelére jogosult személy akkor, ha nem az intézmény nyitvatartasi rendjében

meghatarozott idében érkezik az épiiletbe, valamint minden mas személy,

A kiilon engedélyt az intézmény vezetdjétdl kell kérni. Csak az 4ltala adott szobeli engedély, és

szlikség szerint egy dolgozo feliigyelete mellett lehet az intézményben tartdzkodni.

Az intézményben tartozkodd személyek minden esetben kotelesek betartani az intézmény

Hézirendjét.

Magatartasukkal, viselkedésiikkel nem zavarhatjdk az 6vodai és az iskolai élet miikodéseét.
Amennyiben ennek nem tesznek eleget, az intézmény vezetdjének vagy helyettesének
felszolitasara sem, gy az intézmény vezetdjének vagy helyettesének kotelesség a korzeti
megbizott segitségét kérni.

A nyitva tartds alatti folyamatos feliigyelet, ligyelet biztositdsanak szabalyai

Az iskolaban reggel 7 6ra 00 perctdl a tanitas kezdetéig és az 6rakozi sziinetekben tanari ligyelet
mukodik. Az tligyeletes neveld koteles a rabizott épliletrészben a héazirend alapjan a tanuldk
magatartasat, az épiiletek rendjének, tisztasaganak megdrzését, a balesetvédelmi szabalyok
betartasat ellendrizni.
Pedagogus tligyeleti beosztasa

* 7.00 6ratol 8.00 oraig és a tanitasi orak kozotti sziinetekben,

* a nevelok tligyeleti beosztasat munkakozosség-vezetok készitik el, jovahagyja az

igazgatohelyettes,
* szempont: a pedagogusok egyenletes terhelése.

A 16 oraig tarté bent tartézkodas aloli mentesités szabalyai

A tanorai és egyéb foglakozasok 16 6raig torténd megszervezésének eldirasai az altalanos
iskolak szdmara kotelezettségként jelentkezik valamennyi évfolyam esetében.
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Ugyanakkor a torvény lehetdséget ad arra, hogy a sziilé kérelmére az iskolaigazgato
sajat hatdskore alapjan felmentést adhasson, ha a helyi szabalyoknak, feltételeknek
megfeleld a sziildi kérelem indoklasa.

A sziil6 kérheti gyermeke iskolaban valé délutani benntartézkodas aldli
felmentését, ha:

a gyermek a tanulmanyi elémenetelét segitd csaladi hattérrel rendelkezik,

a szililé nem dolgozik, ezért gyermeke otthoni délutani feliigyelete és felkészitése
biztositott,

gyermeke egészségiigyileg veszélyeztetett, s a délutani kdzosségben valé tartdzkodas
szamara aranytalanul megterheld, vagy nem étkezhet az iskolaban, vagy otthoni
ellatast igényel,

gyermekének mas, rendszeres délutani elfoglaltsdga van (pl.: kiilondrakra jar),
gyermeke beilleszkedési, norma — és szabalykdvetési problémakkal kiizd, emiatt a
délutani foglakozasok megterheldek lennének szamara,

a sziild munkaidd beosztasa sziikségessé teszi a tanuld délutani otthoni tartdzkodasat,
illetve a délutani egyéb foglakozasokrol hamarabb torténd eltavozasat (pl.: a sziilok
nem tudnak a gyermekért jonni 16 6ra utan).

A kérelem beadasat az iskolatitkari iroddban kell intézni, ahol a formanyomtatvany kitdltése,
alairasa torténik. A kérelem elbiralasa utan a sziil¢ hatarozatot kap.
A sziil6 nem kérhet felmentést a felzarkoztaté foglalkozasokon, a szakkdri foglalkozasokon

valo részvétel alol.
Tanulok kozosségei
Az osztalykozosség

A Az azonos évfolyamra jard, kozos tanuldcsoportot alkotd tanulok osztalykozosséget
alkotnak. Az osztalyk6zosség €lén — mint, pedagdgus - vezetd — az osztalyféndk all.
A Az osztaly tanuldi maguk koziil —az osztaly képviseletére, valamint kozosségi munkajanak

szervezésére — az alabbi tisztségviseldket valasztjak meg:
A 116 képviseld (kiildott) az iskolai didkonkormanyzat vezetdségébe.
Az iskolai didkonkormanyzat

Létrehozasanak szabalyai

A tanulok érdekeinek képviseletére Didkdnkorméanyzatot hozhatnak létre. A DOK
tevékenysége a tanuldkat érinté valamennyi kérdésre kiterjed. A DOK
munkdjat a tanulok altal felkért neveld segiti, aki a DOK megbizésa alapjan
eljarhat képviseletiikben is.

A Didkdnkorméanyzat dont — a nevelOtestiilet véleményének kikérésével — sajat
miukodésérol, a miikodéshez biztositott anyagi eszkdzok felhasznalasardl, éves
munkatervének  elkészitésérdl, a  tisztségviselok  megvalasztasarol,
miukodésének szabalyozasarol.

A Didkonkorményzat jogosult a tanuldkat az iskola igazgatosaga eldtt képviselni, az ifjlisag

érdekeit és torvényes jogat védeni, az ezeket sértd intézkedések ellen szdlni.

A DOK sajat Szervezeti és Miikddési Szabélyzatanak megfelelé rendben jogosult a
diaksaggal kapcsolatos kérdésekben a diakokra ruhédzott véleményezési é€s
javaslattételi joggal élni.

A didksag véleményezési joganak gyakorlasa szempontjabol, tanuldk nagyobb
csoportjanak szamit minden olyan csoport, amelynek minimum 100 érintett
diak tagja van.

A DOK jogosult a didksdg részére az iskolavezetéssel egyeztetve rendezvényeket szervezni, az

iskola létesitményeit €s berendezéseit hasznalni.
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A DOK az iskolai élettel, a nevelési — oktatdsi munkaval kapcsolatos észrevételeit,
kérdéseit irdsban az igazgatonak cimezve adhatja at. Az igazgat6 - irdsban — 5
napon beliil ad érdemi valaszt a felvetésekre.

Az iskolai diakkozgyiilés:

» Tanévenként legalabb egy alkalommal iskolai didkkozgytilést kell 6sszehivni.

A diakkodzgytilés dsszehivasat a DOK vezetdje kezdeményezi.

* A diakkozgytlésen a didkonkormanyzatot segité neveld, valamint a didkonkormanyzat
gyermekvezetdje beszamol az el6zé diakkozgyllés ota eltelt idészak munkajarol,
valamint az iskola igazgatoja tajékoztatast ad az iskolai élet egészérdl, az iskolai
munkatervrdl, a tanuldi jogok helyzetérdl és érvényesiilésérdl, az iskolai hazirendben
meghatdrozottak végrehajtdsanak tapasztalatairol.

* Az iskolai didkkozgytilésen minden tanulonak joga van részt venni.

A diakjogok és kotelességek gyakorlasaval kapcsolatos szabalyok

Tanuloi érdekképviselet, érdekvédelem iskolai rendszere:
A didkonkorméanyzat véleményezési joggal rendelkezik az intézmény miikodésével és a
tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.
az intézmény szervezeti és milkddési szabalyzatanak elfogadasakor és

modositasakor,

A a hazirend elfogadasakor és modositasakor,

A az iskolai sportkor — a munkaterv részét képezdé — szakmai programjanak
megallapitasdhoz,

A az intézményi SZMSZ-ben meghatarozott ligyekben,

A az iskolai étkeztetés keretében biztositott ételek mindségérol.

A didkdnkormanyzat dontési jogkore kiterjed:
sajat miikodésére €s hataskore gyakorlasara,

A a miikddéséhez biztositott anyagi eszkozok felhasznalasara,
A egy tanitas nélkiili munkanap programjara,

A tajékoztatasi rendszerének létrehozéasara és miikddtetésére,
A vezetdinek, munkatarsainak megbizasara.

Sérelem esetén az iskola tanuldja - kiskoru tanuld esetén térvényes képviseldje - a
torvényben eldirt modon az osztalyfonokétdl, illetve az iskola vezetdjétdl kérhet
jogorvoslatot.

A didkdnkormanyzat iskolai tAmogatasa

Az intézményi koltségvetés biztositja a didkonkormanyzat mitkodéséhez azokat a
koltségeket, amelyeket a didkdnkormanyzat minden tanév oktober 31-ig sajat
koltségvetéseként megfeleld indoklassal eldterjeszt.

Dohanyzas, kabitoszer- és alkoholfogyasztas biintetése
A dohdnyzas intézményi szabalyai:

- Az intézmény teriiletén és az intézmény bejaratatdl 6t méteren beliil a dohanyzas mindenki
szamara tilos.

- A dohanyzas megtiltdsat megszegd tanulok fegyelmi biintetést érdemelnek, jogszabaly
biinteti az ezt be nem tart6 felndttet is.

- Tiltott szeszes ital, drog €és egyéb artalmas szerek behozatala és fogyasztasa. -A tilalom
minden intézményi rendezvényre €s mindenkire vonatkozik, aki az intézmény kapujan
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belép, legyen az pedagogus, dolgozo, sziilo vagy vendég. A tilalomra, a bejarati ajtora
fliggesztett tabla is figyelmeztet.
Fegyelmi vétséget kovetnek el azok az intézményi dolgozok is, akik a nem dohanyzok
védelmében hozott 1999. évi XLIL sz. torvény eldirasait megszegik.

Gyermek- és ifjusag védelmi feladatok

Intézménylinkben tudatosan kezeljiik a

Anatranyos megkiilonboztetés

Braklatas

Anegalazas

A megfélemlités jogellenes elkiilonitését.

Iskolank munkéjanak szervezésében, iranyitdsaban, miikodtetésében, a feladatok
végrehajtasaban, dontések, intézkedések meghozatalanal a gyermek mindenek felett
allo érdekeit vessziik figyelembe. A gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatok végzése
minden pedagogus feladata. Iskolankban ezt a munkat egy kolléga fogja Ossze és
koordinalja.

A gyermek- és ifjusagvédelmi felelés alapvet6 feladata, hogy segitse a pedagogusok
gyermek- és ifjusagvédelmi munkajat. Ezen beliil feladatai koz¢é tartozik kiilonosen:

oo o Do Do

Nyilvantartja a hatranyos helyzeti, a beilleszkedési, magatartasi tanulési nehézségekkel

kiizd6 tanuldkat.

Tajékoztatja a sziiloket, tanuldkat, hogy hogyan tudjak problémaikat orvosolni, milyen

gyermekvédelmi feladatokat ellaté intézményeket kereshetnek fel problémaikkal.

Egészségvédd, mentalhigiénids és szenvedélybetegség megeldzd programokat kell

szerveznie.

Figyelemmel kell  kisérni a hatranyban  1év6  tanulok
palyavalasztasat, tovabbtanulasukat.

Sziikség esetén védo-ovo intézkedéseket kell tenni a tanulok érdekében.

A pedagdgusok a megszerzett informacidt bizalmasan kételesek megdrizni, a térvényi

eldirasoknak megfelelden felhasznalni.

Iskolank pedagogiai munkajan beliil elsosorban az alabbi tevékenységek szolgadljik a

Too oo To To Too oo oo oo oo Too oo Too Too To To

gvermekvédelem céljainak megvalositasat:

a felzarkoztato foglalkozasok,

a tehetséggondozo foglalkozasok,

a differencialt oktatas €s képességfejlesztés, az induldsi hatranyok csokkentése,
a palyavalasztas segitése,

a személyes, egyéni tanacsadas (tanuldnak, sziilonek),

egészségveédd és mentalhigiénés programok szervezése,

a csaladi életre torténo nevelés,

a napkozis €s a tanuloszobai foglalkozasok,

az iskolai étkezési lehetdségek,

az egészségligyi szlirOvizsgalatok,

a tanuldk szabadidejének szervezése (egyeb foglalkozasok, szabadidds tevékenységek,
szlinidei programok),

a tanulok szocialis helyzetének javitasa (segély, természetbeni tamogatas),

a szlilokkel val6 egylittmiikddés,

palyazatokon valo részvétel,

tajékoztatas a csaladsegitod és a gyermekjoléti szolgaltatasokrol.
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Az intézménybe belépés és benntartozkodas rendje azok részére, akik nem allnak
jogviszonyban az intézménnyel

Eletvédelmi és vagyonbiztonsagi okok miatt —, az iskola latogatisa az alabbi feltétel mellett
lehetséges: a latogatas céljanak és a keresett személy nevének kozlése az iskolatitkarnak, aki

segitséget nyujt a keresett személy elérésében.
Tanorai és egyéb foglalkozasok rendje
A tanodrak 8.00 orakor kezdddnek.
* atanitasi 6rdk 45 percesek, kivéve hatodik és a hetedik, o6ra, amelyek 40 percesek

* az orakozi sziinetek hossza az 1. 6ra utani sziinet 15 perces, a 2, 3. 6ra utan 10 perces, a

4., 6. és 7. ora utani sziinet 5 perces, az 5. és 8. dra utdni sziinet 20 perces
* atandrak napi €s heti/ciklusi elosztasat az 6rarend tartalmazza,
* dupla 6rak (engedéllyel) sziinet nélkiil is tarthatoak,

* a tanitds utdn a hazamend tanuldk elhagyjak az iskola épiiletét, az itt ebédeldk eldtte

megebédelnek,
* atanitasi 6rdk utdn folyamatosan kovetkezik a napkdzis munka,
* anapkdzis tanuldk 16 ora eldtt csak irdsbeli engedéllyel tavozhatnak az iskolabol,

» a tanulok a foglalkozason kiviil az iskola udvaran pedagogus feliigyelete nélkiil nem

tartdozkodhatnak,

* a tanitasi 6rdn kiviili foglalkozdsok csak a kotelezd tanitasi 6rdk megtartdsa utan,

rendkiviili esetben (igazgatdi engedéllyel) azok eldtt szervezhetok.

Délutani napkozi, tanulészobai foglalkozas

» Ebéd, szabad foglalkozas a csoportok napi rendje alapjan: 12.25 — 14.00

* Tanulméanyi munka: 14.00 — 16.00

» Napkozi, tanuloszobai ligyelet: 16.00 — 17.00
Délutani egyéb foglalkozasok, fakultaciok:
A csoportok napi rendje alapjan.
Az orakat pontosan kell kezdeni. A késve érkezd tanuld nevét a szaktanar bejegyzi a
napldba, és egy K betlt irt a neve mellé. A tandrai késéseket kiilon szabaly szerint
igazolatlan 6ranak szamitjuk at.
A tanitasi 6rakon mindenki a megszabott rendben foglaljon helyet.
Ha a tanar a becsengetést kovetd 10 percben nem jelenik meg az oran, tavollétét a
hetesek valamelyikének kotelessége jelenteni az igazgatohelyettesnek vagy az
iskolatitkarnak. A hetesek megbizatasa egy hétre szo6l. A heteseket az osztalyfénok jeloli
ki. A hetesek feladatai:

- gondoskodnak a tanterem megfeleld elokészitésérdl a tanorakra (tiszta tabla, kréta)

- aszilinetben kiszelldztetik a tantermet

- az Oréat tarto tanarnak az ora elején jelentik a hidnyz6 tanuldkat

- atanitasi nap végén a tablat letorlik, €s ellendrzik a tanterem rendjét, tisztasagat.

Becsukjak az ablakot, lekapcsoljak a villanyt.
- figyelmeztetni osztalytarsaikat a rend és tisztasdg megtartasara

- az észlelt rendellenességek azonnali jelentése a szaktanarnak vagy az ligyeletes tandrnak
A tanulok a sziinetben az udvaron vagy az aulaban tartozkodnak az ligyeletes neveldk

rendelkezései szerint.

A tanuldk az orarendjiik szerinti utols6 tanorai, tanuldszobas, napkozis foglalkozas végéig

kotelesek az iskola teriiletén tartdozkodni.
Az utolso orat imadsaggal fejezik be a didkok.

Foglalkozas végén a tanuldk feladata felrakni a teremben a székeket és kiszedni a padbol a

szemetet. E szabaly betartdsaért az utolso orat tartd szaktanar a felel0s.
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A tanulok a foglalkozds végéig nem hagyhatjak el az iskolat, kivéve sziiléi kérésre, tanari
engedéllyel.

Az egyes 6rakrol felmentett tanulok felligyeletérdl az intézmény gondoskodik. A testnevelés
alol felmentett tanuloknak a testnevelés oran kell tartozkodniuk.

A tanulok kotelesek ugy viselkedni, hogy se a maguk, se a masok testi épségét ne
veszélyeztessék.

A tanuldk a tanari szobaba nem léphetnek be, és ajtajan nem kopoghatnak sziinetben. A tanari
szoba elott kotelesek megvarni a tanart, vagy tizenhetnek érte.

Az iskolai ebédldben kulturaltan ¢és fegyelmezetten viselkedjenek a didkok. Sorbaallas

esetén az érkezési sorrendet mindenkinek be kell tartani. Minden tanulonak kotelessége,

hogy étkezés utan visszavigye a talcajat, és tisztan hagyja az asztalat.

A délutani foglalkozas utan a sziilok megérkezéséig — legkésébb 17.00 oraig — az iskola
gondoskodik a didkok feliigyeletérol.

Tanoran kiviili foglalkozasok

Az iskola a tanuldk szdmara — a tanorai foglalkozasok mellett, kiilon délutani foglalkozasi
rend szerint — az alabbi tanoran kiviili foglalkozasokat szervezi:

Napkozi: 5-6. osztaly szamara

Tanuloszoba: 7-8. osztaly szamara

Tehetséggondozd, felzarkoztato és egyéni foglalkozasok

Az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatasat, a tehetséges tanulok gondozasat, valamint
a gyengek felzarkoztatdsit az egyes szaktargyakhoz kapcsoldodd tanérdan  kiviili
tehetséggondozo és felzarkoztatd foglalkozasok segitik.

Enekkar

Az ¢énekkar a szorgalmi idOszak alatt, meghatarozott idopontban mikodik. A tanulok
onkéntesen jelentkeznek, kivalasztasukrol, felvételiikrdl a karvezetd dont.

Sportkor, edzések

Az iskola minden tanuloja részt vehet ezeken. A sportkdri foglalkozasok a testnevelés drakkal
egylitt biztositjak a tanulok testedzését, valamint felkészitésiiket a kiilonféle sportagakban az
iskolai és iskolan kiviili sportversenyekre.

Szakkorok

A kiilonféle szakkorok miikddése a tanulok egyéni képességeinek fejlesztését szolgalja.

A szakkorok jellegliket tekintve lehetnek miivészetiek, technikaiak, szaktargyiak, de
szervezOdhetnek valamilyen k6zds érdeklddési kor, hobbi alapjan is. A szakkorok inditasarol —
a felmeriild igények ¢€s az iskola lehetdségeinek figyelembevételével — minden tanév elején az
iskola igazgatdsaga dont a fenntartd egyetértésével.

A tanulok tantargyvalasztasaval, annak modositasaval kapcsolatos eljarasrend
Kotelezd tantargyak esetében nincs mod tantargyvalasztasra. A felzarkoztato
foglalkozasokon kiviil minden egyéb foglalkozas esetében lehetdsége van a sziildnek irdsban
jelezni minden év majus 20-ig, hogy gyermeke mely foglalkozason szeretne részt venni a
kovetkezd tanévben.

Az iskola helységei, berendezési targyai, eszkozei és az iskolahoz tartozo
teriiletek hasznalatanak rendje

Az iskola épiiletét, butorait, felszerelési targyait, valamint az iskolatarsak tulajdonat rongalni
nem szabad. Aki ez ellen vét, a kart kotetes megtériteni.

Az oktatasi eszk6zokkel kapcsolatos teenddket a szaktandr szabalyozza, a tanuloknak ezen
utasitasoknak megfelelden kell eljarniuk.

Az energiaval takarékoskodni kell (viz, villany, flités).
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Lehet6ség van arra, hogy a tanulok osztalytermeiket osztalyfonokiik egyetértésével izlésesen
dekoraljak, de a diszitések csak a falak rongalasa nélkiil helyezhetdk el.
Az iskolaban plakatot, hirdetményt csak az igazgatd vagy az igazgatohelyettes engedélyével
lehet kitenni a hirdet6 tablara.
A tantermek ablakain kihajolni, az ablakba, flitdtestre iilni, targyakat ablakon kidobalni
szigoruan tilos!
Fokozott gonddal vigyazzunk a létesitmény tisztasagara.
A szaktantermek (kiilonos tekintettel informatika, természettudomanyi, testnevelés) hasznalataért
a szaktanar a felelds, aki az elso tanitdasi ordan baleset megelozési oktatast tart, melynek
elfogadasat, megertését a tanulok alairasukkal igazoljak.
Az iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkozei kornyezettudatos hasznalatra vonatkozo
szabalyai
- A tantermekben feleslegesen ne vilagitsanak a lampatestek, sziinetben a hetes kapcsolja le
azokat.
- Az utols6 tanitasi Ora utan a tanorat tartd pedagogus ellendrizze, hogy nem maradnak-e égve a
lampak.
Az iskola altal szervezett a Pedagogiai Program végrehajtasahoz kapcsolodé
iskolan Kkiviili rendezvényeken elvart tanuloi magatartas
A A tanulok az iskola ltal szervezett, iskolan kiviili rendezvényeken is kételesek betartani
a hazirend el6irasait és annak megfelelden viselkedni.
Az iskolan kiviili iskolai rendezvényeken, versenyeken, tirdkon, kirdndulasokon stb. a
tanuloktol fegyelmezett magatartast varunk el.
A rendezvények alatt a tanulok kotelesek a maguk és a tarsaik testi épségére vigydzni,
a kisérd pedagogus utasitasait minden esetben betartani.
A tanulok a pedagogus engedélye vagy kisérete nélkiil nem hagyhatjak el rendezvény
helyszinét.
A rendezvényen  hasznalt  eszkozoket, targyakat,  berendezéseket csak
rendeltetésiiknek megfelelden hasznalhatjak, ha arra engedélyt kaptak.
A Szandékos karokozas esetén a kar megtéritése a tanul6 sziileit terheli.

Do Do Do Do

Templomi viselkedés:

A templom az Ur haza, valamint az elcsendesedés helye, amely ehhez mélt6 magatartisra
kotelez.

Az Istentiszteletekre vald atvonulas a kozlekedés szabalyai szerint, valamint szigorian és szép
rendben, tanari kisérettel torténik.

A templomban barmilyen miszaki berendezéshez (erdsitd, vilagitas, stb.)
hozzanyulni tilos! A templomba mobiltelefont, MP3, MP4 stb. lejatszot bevinni tilos!

A templomban szemetelni tilos!

A templom berendezéseit rongélni, karositani tilos!

Etelt, italt, ragdgumit a templomba bevinni tilos!

A templom karzatarol kihajolni tilos!

A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje, az osztalyozo vizsgara valo
jelentkezés modja és hatarideje

Az iskolai tanulmanyok alatti vizsgak rendje

Az iskola lehetéséget biztosit a tanulok szamara — kiilonbozeti, osztalyozo, javitovizsga és
potlo letételére.
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Osztalyoz6 vizsga
Félévi és tanév végi osztalyzat megallapitasahoz a tanuldonak osztalyozo vizsgat kell tennie
ha,
» felmentették a tandrai foglalkozasokon valé részvétel alol,
* az igazgatd engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi
kovetelményének egy tanévben, illetve az eldirtnal rovidebb id6 alatt tegyen
eleget, ha a jogszabalyban meghatarozott idokeretnél tobbet mulasztott, és a
neveld-testiilet dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet, [Nkt.51. § (7) bek.]
* ha a tanulo félévi, év végi osztilyzatdnak megallapitasat fiiggetlen
vizsgabizottsag elott kéri.
* A nevelGtestiilet az osztalyozo vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha az
igazolatlan mulasztasok szama eléri a hiisz tanitési orat, €s az iskola eleget tett
a szllo fel¢ az értesitési kotelezettségének.
A tanulo az iskola értesitése alapjan az iskola altal kijelolt id6pont el6tt 8 nappal
koteles irasban jelentkezni az osztalyozo vizsgara.
Az osztalyozo vizsga idOpontja a sziil6 irasbeli kérésére és elfogadhatd indok alapjan
a szil6 altal megjelolt iddpontban is engedélyezhetd.
Javito vizsga
Javité vizsgat tehet a tanuld, ha
* atanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,
* az osztalyozo vagy kiilonbdzeti vizsgan elégtelen osztalyzatot kapott,
* az osztalyozo vizsgarol, a kiilonbozeti vizsgardl szamara felrohatd okbol elkésik, tavol
marad, vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltavozik.
A vizsgazd javitovizsgat az iskola igazgatdja altal meghatarozott idépontban, az
augusztus 15-étol augusztus 31-¢éig terjedo idoszakban tehet.
Kiilonbozeti vizsga
Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban az iskolaban tehet, amelyben a tanulmanyait folytatni
kivanja.
Igazgatoi dontés és idopont alapjan kiilonbozeti vizsgat kell tennie a tanulonak:
1. mas iskolabol torténd atvétel esetén, ha az adott évfolyamra felvett tanulo az azt
megel6zd évfolyamok helyi tantervben szereplé tantargyabol vagy
tantargyaibol nem rendelkezik év végi osztalyzattal,
2. ha eltér6 tanterv szerinti tanulmanyokat folytatott és azonos vagy magasabb
évfolyamra jelentkezik, abban az esetben, ha az éves oraszama kevesebb volt,
mint az intézményiink helyi tantervében rdgzitett €ves oOraszam és emiatt
potolnia kell a szdmara elmaradt tananyagrészeket. A  tantdrgyi
kovetelményeket az igazgatd altal megbizott munkakozdsség vagy szaktanar
jeloli ki.
Potlo vizsga
Potlo vizsgat tehet a vizsgazo,

e ha a vizsgar6l neki fel nem réhat6é okbdl elkésik, tavol marad, vagy a megkezdett

vizsgardl engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast befejezné.

A vizsgazonak fel nem rohaté ok minden olyan, a vizsgan vald részvételt gatld
esemény, koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazd
szandékos vagy gondatlan magatartasara.
Az igazgatd hozzajarulhat ahhoz, hogy az adott vizsganapon vagy a vizsgazo és az
intézmény szamara megszervezhetd legkdzelebbi idopontban a vizsgazd potlo vizsgat
tegyen, ha ennek feltételei megteremthetok. A vizsgdzd kérésére a vizsga
megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.
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Amennyiben a tanuld az osztalyozo, kiilonbozeti vagy javitovizsgarol igazoltan tavol
marad, potld vizsgat tehet. A potld vizsgat lehetdleg ugyanabban a vizsgaidészakban
kell letenni. P6tl6 vizsgat csak az elmaradt vizsgarészekbol kell tenni.

wmn

A hazirend nyilvanossaga

A hazirend elbirdsai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulonak, sziilonek, valamint az
iskola alkalmazottainak) meg kell ismernie.
A hézirend elolvashat6 az intézmény honlapjan.
A hézirend egy-egy példanya megtekinthetd az igazgatdi irodaban.
A hézirend egy példanyat az iskoldba torténd beiratkozaskor, valamint a hazirend
modositasakor a sziilonek at kell adni.
Az Ujonnan elfogadott vagy modositott hazirend eldirdsair6l minden osztalyféndknek
tajékoztatnia kell:

A atanulokat osztalyfonoki oran;

A asziiloket sziildi értekezleten.
A hézirend rendelkezéseinek a tanuldkra és a sziil6kre vonatkozo szabélyait minden tanév
elején az osztalyfonokoknek meg kell beszélnitik:

A atanulokkal osztalyfondki oran;

A a sziilokkel sziil8i értekezleten.
A hézirendr6l minden (érintett tajékoztatdst kérhet az iskola igazgat6jatdl,
igazgatOhelyettesétdl, valamint az osztalyfonokoktol a neveldk fogadd orajan vagy — ettdl
eltéréen — a pedagdgussal eldre egyeztetett idépontban.

A hézirend elfogadasanak és modositdsanak szabalyai

1)

2)
3)

4)
5)

A hazirend tervezetét véleményezik a negyedik-nyolcadik évfolyamos osztalyok és
véleményliket kiildottjeik utjan eljuttatjak az iskolai diakonkormanyzat vezetdségéhez. A
didkonkormanyzat vezetdsége a véleményeket Osszesiti, €s errdl tdjékoztatja az iskola
igazgatgjat.

A hazirend tervezetét megvitatjdk a neveldk munkakozosségei, €és véleményiiket
eljuttatjak az iskola igazgatojahoz.

A hézirend tervezetérdl az iskola igazgatdja beszerzi az iskolai sziil6i szervezet (k6zosség)
véleményét.

A héazirendet a neveldtestiilet fogadja el neveldtestiileti értekezleten.

Az érvényben levo hazirend mddositasat kezdeményezheti az iskola fenntartgja, illetve —
barmely neveld, sziild vagy tanul6 javaslatara, ha azzal egyetért — az iskola igazgatdja, a
neveldtestiilet, a didkonkormanyzat iskolai vezetdsége vagy a sziiloi szervezet (k6zosség)
iskolai vezetdsége.

A hézirendr6l minden érintett tdjékoztatast kérhet az iskola igazgatojatdl,

igazgatohelyettesétdl, valamint az osztalyfdnokoktdl a neveldk fogadod orajan
vagy — ettdl eltéréen — a pedagdgussal eldre egyeztetett idopontban.
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LEGITIMACIOS ZARADEK
Az hazirend elfogadasa és jovahagyasa

Az intézmény hazirendjét az Ovodai €és az iskolai sziildi kozdsség megismerte,
véleményezte €s jovahagyasra javasolja.
Nagyvarsany, 2020..............

Sziil6i kozosség elndke

Az intézmény hézirendjét a didkdnkorményzat megismerte, véleményezte ¢€s jovahagyasra
javasolja.
Nagyvarsany, 2020.................

Didkdnkormanyzat vezetdje

Az intézmény hazirendjét a nevelGtestiilet véleményezte és jovahagyasra javasolja.
Nagyvarsany, 2020.................

intézményvezeto

A Nagyvarsanyi Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda médositott Hazirendjét az intézmény
fenntart6ja jovahagyta.
Nagyvarsany, 2020....................

fenntarto
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